REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA ZAPRUPE
Mestrovicev trg 8A, 10020 Zagreb
KLASA: 112-02/26-01/8
URBROJ: 251-171-26-3

Zagreb, 02.07.2026. godine

Na temelju Clanka 9. stavka 2. i ¢lanka 10. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u osnovnoj
Skoli, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje na radno mjesto tajnik/ica
Skolske ustanove donosi:

ODLUKA
0 vremenu, mjestu, podrucju, obliku i trajanju provjere kandidata

Ovom Odlukom utvrduje se trajanje, podrudje, oblik, mjesto i vrijeme provedbe procjene
kandidata/kinja prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto tajnik/ica $kolske ustanove - 1 izvritelj/ica na
neodredeno, puno radno vrijeme — 40 sati tjedno.

IL.
Procjena kandidata provest ¢e se usmenim testiranjem (intervjuom).

111

U Obavijesti o tesitiranju kandidata/kinja za radno mjesto TAJNIKA/ICA - 1
[ZVRSITELJ/ICA na nedredeno, puno radno vrijeme - 40 sati tjedno utvrdena je Lista
kandidata za usmeno testiranje (intervju) te vrijeme dolaska pojedinog kandidata na testiranje.

Pozvanim kandidatima je dodijeljena zaporka koja se sastoji od poc&etnih slova imena i
prezimena 1 zadnja Cetiri broja OIB-a kandidata.

Svi kandidati koji su pravodobdno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
Ispravama i ispunjavaju uvjete natjeaja pozvani su vrednovanje — usmeno tesitiranje
(intervju).

IV.

Razgovor (intervju) s kandidatima provodi Povjerenstvo. U razgovoru se procjen; uju:

e struna znanja i vjestine
e Interesi i motivacija za rad u $kolskoj ustanovi
e dodatna znanja i edukacije

el




e dosadasnje radno iskustvo i postignuca u radu.

Izvor:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine br. 87/2008,
86/2009, 92/2010, 105/2010, 90/2011, 5/2012, 16/2012, 86/2012, 94/2013, 152/2014, 7/2017,

68/2018, 98/2019, 64/2020, 133/2020, 151/2022, 155/2023, 156/2023),
2. Zakon o radu (Narodne novine br. 93/2014, 127/2017, 98/2019, 151/2022, 64/2023),
3. Temeljni kolektivni ugovor za zapolsenike u javnim sluzbama (Narodne novine br. 29/2024),
4. . Kolektivni ugovor za zaposlenik u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine br. 51/2018,

122/2019, 35/2024),
5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (Narodne novine br. 94/2015, 3/2017,

22/2026),
6. Pravilnik o pomoc¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine

br. 85/2024),
7. UREDBE UREDBA (EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od 27. travnja

2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka),

8. Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine br. 120/2016, 114/2022, 48/2026).

V.

Procjena kandidata odrzat ée se u prostorijama Osnovne Skole Zaprude, MeStrovicev trg 8A,
Zagreb, u ponedjeljak 06. srpnja 2026. godine prema rasporedu utvrdenom u Obavijesti
o tesitiranju kandidata/kinja za radno mjesto TAJNIKA/ICA — 1 IZVRSITELJ/ICA na

nedredeno, puno radno vrijeme - 40 sati tjedno

VL

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

CLANOVI-POVJERENSTVA ZA NATJECAJ
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