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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podruéju

Osnovnu $kolu Zaprude pohadaju uéenici iz novozagrebackog naselja Zaprude. Osim OS Zaprude na
podrucju se nalazi istoimeni vrti¢, za djecu predSkolskog uzrasta. Od obrazovnih i kulturnih ustanova u
naselju jo$ postoje: mjesna knjiznica ,,Vjekoslav Majer*, podrucna glazbena Skola ,,Ivana pl. Zajca® i
Udrugom Littera — za Aloha, mentalne radionice.

U neposrednoj blizini je katolicka crkva sv. Ivana apostola i evandeliste ( Utrina ), kao 1 Muzej
suvremene umjetnosti ( SrediS¢e ). Svi oni okupljaju veliki broj nasih ucenika i na taj nac¢in obogacuju
sadrZaje koje ucenici koriste u slobodno vrijeme.

Prometna povezanost Skole je dobra jer se do Skole moze doéi tramvajem i autobusom.

U suradnji s policijom osiguran je i sigurniji prijelaz preko prometnica za ucenike koji dolaze iz Ulice
Karla Metikosa. Uc¢enike se, u sklopu Preventivnog skolskog programa i u suradnji s prometnom policijom,
uci o ponasanju na prometnicama. Za pomoc 1 sigurnost u¢enicima postavljene su izboCine na cesti te
ocrtane ,,zebre* i znak upozorenja da je u blizini skola.

Nasu skolsku zajednicu ¢ine obitelji raznolikih Zivotnih iskustava, $to nas sve zajedno obogacuje.
Vjerujemo da se snhaga zajednistva ocituje upravo u toj raznolikosti. Svakom roditelju i djetetu pristupamo
s jednakim uvazavanjem, a kad se pojave izazovi, nastojimo ih zajednicki prevladati. U tome nam pomaze
suradnja s Centrom za socijalnu skrb Novi Zagreb te s udrugama poput Djecje kuce Borovje, kako bismo
osigurali podrsku onima kojima je najpotrebnija.Za ucenike Skole biraju se kvalitetne i edukativne predstave
eminentnih kazali$nih kuca. U€enici na predstave odlaze organiziranim prijevozom u pratnji uéitelja.

Skola u okviru Godisnjeg programa rada organizira i terensku nastavu za u¢enike svih razreda.

Provodi se i niz preventivnih programa koje vode ucitelji i stru¢ni suradnici skole, ali i udruge odobrene
od MZO-a.

Na izgradenim sportskim terenima i djec¢jem igraliStu djeca se zadrzavaju i u slobodno vrijeme, $to
koristi njthovom fizickom, psihickom 1 emocionalnom razvoju, a istovremeno ih udaljava od
neprihvatljivog ponasanja. Od 2006. godine igraliSta su dobro osvijetljena zahvaljuju¢i potpori Vijeca
gradske Cetvrti Novi Zagreb-istok 1 Mjesnog ureda Zapruda, te se uCenici mogu baviti svojim omiljenim
aktivnostima i1 u vecernjim satima.

Nastavlja se suradnja sa Sportskim drustvom Zaprude. Glavna mu je aktivnost nogomet, te kroz NK
Zaprude okuplja veliki broj djece, najviSe naSih ucenika i1 to svih uzrasta. Kako se koriste naSim
nogometnim igraliStem redovito ga odrzavaju, kao i travnjake oko njega.

Suradnja s roditeljima kroz Vijece roditelja i dalje je vrlo dobra te ¢e se i ove skolske godine odvijati
mnoge akcije u suradnji s njima.



1.2. Unutras$nji Skolski prostori

U sk. godini 2025./2026. skolu pohada 461 ucenik. Svi ucenici nastavu polaze samo u jutarnjoj
smjeni. Neki su razredni odjeli brojéano manji, a uzrok tomu je broj ucenika s teSko¢ama u pojedinim
generacijama.

Uredena ucionica broj 9 na katu u novoj Skolskoj godini preuredit ¢e se u ured psihologa.

Biologija, Kemija i Fizika imaju u potpunosti opremljene ucionice - laboratorije za kvalitetnu
prezentacijsku nastavu, ali su u¢ionice manje kvadrature.

Skola posjeduje kolsku sportsku dvoranu, takoder opremljenu za izvodenje nastave Tjelesno
zdravstvene kulture 1 vjeZbe studenata kineziologije.

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klafiéna “?i?",ica' . Veli¢ina . | Veli¢ina Opca Didakticka
kablgsg’f:g;mca’ Broj um? Broj um? opremlijenost Opremljenost

RAZREDNA NASTAVA 11

1. razred 3 63 2

2. razred 3 63 2

3. razred 3 63 2

4. razred 3 63/52,52 2

PREDMETNA NASTAVA 12

Hrvatski jezik 2 63 3

Likovna kultura 1 64 2

Glazbena kultura 1 63 3 2
Vjeronauk nema posebne ucionice

Strani jezik nema posebne ucionice

Matematika 2 63 1 15 3 3
Fizika 1 54 3 3
Priroda i Biologija 1 54 1 65 3 3
Kemija 1 54 3 3
Povijest nema posebne ucionice

Geografija nema posebne ucionice

Tehnicka kultura 1 63 1 15,75 2

Informatika 1 63 3

OSTALO

Dvorana za TZK 1 543 2 6 3 3
Produzeni boravak 7 63 2

Knjiznica 1 63 0 0 3 1
Zbornica 1 63 2 2
Uredi 4 30 2 2
UKUPNDO: 2199

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%




1.3 Skolski okoli§

Okoli$ skole je ureden i sastoji se od kosarkaskog, rukometnog, nogometnog i malog djecjeg
igralista. IgraliSte za u¢enike u produzenom boravku uredilo je Vijece gradske Cetvrti Novi Zagreb —istok
u suradnji s Mjesnim odborom Zaprude. U ljeto 2020. na djecje igraliste koje koriste ucenici mladih razreda
ugradene su igracke zahvaljuju¢i Mjesnom odboru Zaprude koje ¢e se renovirati.

Vanjski prostor odrzava Gradski ured za obrazovanije, sport i mlade / Podruznica Zrinjevac, domar Skole,
spremacice, a travnato nogometno igraliSte i ¢lanovi NK Zaprude. Prostorom i veli¢inom i viSe je nego
dovoljno za potrebe uc¢enika nase $kole. Do sada smo, uz materijalnu podrsku Vijeca gradske Cetvrti Novi
Zagreb- istok, uredili staze oko vrta, dobili drvenu kucicu za jednu ucionicu na otvorenome, stolove i klupe
uz povisene gredice. PoCetkom rujna 2020. ureden je pod u sjenici tako daje poplocen terakotom, no
potrebno je cijelu sjenicu obnoviti. Na povisenim gredicama planiramo i dalje provoditi aktivnosti sadnje
zaCinskog bilja, te cvijeca, a u vo¢njaku vocke. Na§ Vrtograd odrzavaju mladi vrtlari uz podrsku ostalih
ucenika.

Veli¢ina Ocjena

Naziv povrsine u stanja
m?
1. Sportsko igraliste ( kosarkasko, rukometno, nogometno, odbojkasko ) 4858 3
2. Zelene povrsine 6165 4
3. Skolski vrt 1235 4
3. Djecje igraliste 560 4
UKUPNO 12818

1.4. Nastavna sredstva i pomagala
Uz stalne popravke i nabavke stanje nastavnih sredstava i pomagala zadovoljava potrebe

izvodenja nastave za ucenike.

NASTAVNA SREDSTVA | STANJE STANDARD
POMAGALA
Audio oprema:
Video i foto oprema:
Pametne ploce - projekt e-skole i 7 2
samostalna nabava
FOTO digitalni 1
Digitalna kamera 0
Informati¢ka oprema:
PC uredski 6 3
PC — informaticka ucionica 21 2
PC — ostali+knjiZnica+kabineti+ u¢. TK 27 3
Ostala oprema:
Notebook: ravnatelj + ostali 5 4

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3



1.4.1. Knjizni fond Skole

U skolskoj knjiznici se rado okupljaju ucenici traze¢i odgovarajucu literaturu, u njoj provode
slobodno vrijeme izmedu redovne 1 izborne nastave. Ona je takoder mjesto na kojem ucitelji odabiru
stru¢nu literaturu potrebnu za pripremu ili stru¢no usavrSavanje. Stalno se, prema moguénosti, oprema
dostatnim knjiznim fondom suvremenih naslova kao i struénom literaturom za ucitelje i zanimljivim i

korisnim ¢asopisima.

KNJIZNI STANJE STANDARD
FOND

Lektirni naslovi (I. — V. Razred) 823 1
Lektirni naslovi (V. — VIII. Razred) 880 1
Knjizevna djela 1856 1
Stru¢na literatura za ucitelje 687 1
Ostalo 536 1

UKUPNO : 4782

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili Velic¢ina u
obnavlja m?

Za koju namjenu

Zapadni sanitarni ¢vor za u¢enike na

Zbog dotrajalih instalacija, stalnog

katu i u prizemlju zacepljivanja i loSeg ozracivanja potrebna

temeljita adaptacija i zbog vece higijene za
ucenike mladih i starijih razreda

Unutarnje stubiste Oko 100 m? Nesigurna napuknuta gazista
Uredenje prostora iznad 120 m? Prostor za razli¢ite aktivnosti
Blagovaonice
Adaptacija skolske kuhinje 60 m? Prosiriti prostor za kuhanje i serviranje
hrane
Prenamjena ucionice br. 9 na katu 18 m? Opremanje prostora za rad psihologa,

u ured psihologa

razgovore s uc¢enicima, djelatnicima i

roditeljima

Uredenje atletske staze 200 metara

KoriStenje atletske staze u nastavi TZK,
Za treninge sportasa — o¢ekujemo Male
komunalne akcije od Vijeca gradske
Cetvrti Novi Zagreb - istok




2.PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVAINJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U 2025./2026. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima
2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red.br Prezime i ime Zvanje Skolska Radno mjesto
sprema
1| BARTOLJANA magistra primarnog obrazovanja VsS uciteljica razredne nastave
2. | BILANDZIJA VLATKA nastavnica razredne nastave VSS uéiteljica razredne nastave
3.| BENETTI MARIJA magistra primarnog obrazovanja VSs uditeljica razredne nastave
4.| OPACAK NIKOLINA magistra primarnog obrazovanja VsS uditeljica razredne nastave
5.| CORIC IVA magistra primarnog obrazovanja VsS uditeljica razredne nastave
6. | DAJIC SANJA nastavnica razredne nastave VSS uditeljica razredne nastave
7.| GRUBISIC KATARINA magistra primarnog obrazovanja Vss utiteljica u PB
8. | GUSTIN IVA magistra primarnog obrazovanja VsS uciteljica razredne nastave
9. | HERAKIVA magistra primarnog obrazovanja VAS] uciteljica u PB
10. | JOVIC DOROTEJA magistra primarnog obrazovanja VA uciteljica u PB
11. | KOLAR ANA magistra primarnog obrazovanja VsS uciteljica u PB
12. | KRMELIC SUZANA nastavnica razredne nastave VSs uéiteljica razredne nastave
13. | KISUR ANA magistra primarnog obrazovanja VSS uditeljica razredne nastave
14.| MAHIN SANDA magistra primarnog obrazovanja VsS uditeljica razredne nastave
15. | MUDROVCIC DALIJA magistra primarnog obrazovanja \ES uéiteljica u PB
16.| PRUGOVECKI BORKA nastavnica razredne nastave vSs uéiteljica razredne nastave
17.| SIROLA REGVAR nastavnica razredne nastave VSs uciteljica u PB
SANDRA
18. | VANJEK EMMA magistra primarnog obrazovanja VsS uciteljica u PB
19. | VUK ADELA magistra primarnog obrazovanja VsS uditeljica razredne nastave
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
1. ARBUTINA MILANA profesorica Matematike i Fizike vss | uditeljica Matematike i Fizike
2. BILIC KRESIMIR profesor Tjelesno zdravstvene kulture VSS | uditelj Tjelesno-zdravstvene kulture
3. CRNKOVIC ANABELA profesorica Hrvatskog jezika i knjizevnosti VSS | uciteljica Hrvatskog jezika
4. | CURJURIC PETRA profesorica Matematike vss | ugiteljica Matematike
5. | DALOS DAVORIN profesor geografije VSS ucitelj Geografije
6. - magistra primarnog obrazovanja s
FABIJANCIC SANJA pojacanim predmetom Likovna kultura VSS | uciteljica Likovne kulture
LEONARDA BAGARIC profesorica Hrvatskog jezika i knjizevnosti Vss | uditeljica Hrvatskog jezika
NIKOLINA ROZMARIC | profesorica Engleskog i Francuskog jezika vss | uéiteljica Engleskog jezika
GNJEC DIJANA profesorica Biologije i Kemije vss | uciteljica Biologije i Prirode
10. JOZIC MARICA magistra katehetike VSS | vjerouciteljica
11. JAROS MARIJA magistra katehetike VSS | vjerouciteljica
KARAMARKO LANA profesorica Engleskog Jg;}ka i knjizevnosti i ves uciteljica Engleskog i
Spanjolskog jezika i knjiZzevnosti Spanjolskog jezika
13 | KUKOLITALAN magistra edbikaclje Hirvatskog Jezika | vss | uditeljica hrvatskog jezika
DRAZENA yzev
14. | MEDIC MATIC IVANA | magistra edukacije Matematike i Fizike vss | Ugiteljica Matematike i Fizike
15. | MIKLEC MISLAV specijalist inzenjer informacijskih tehnologija | vss | uéitelj Informatike
16. | PALIC DALIBORKA magistra teologije Vss | vierouditeljica
17. | PRAHIN MATNA magistar edukacije informatike vss | Ugitelj informatike
18. N , . o . uditeljica Matematike i
PUSKARIC MIRELA profesorica Matematike i Informatike VSS | i.Informatike
19. | ANDREA magistra edukacije Engleskog jezika VSS | uciteljica Engleskog jezika
ISAILOV




20. | ROZMARIC NIKOLINA | profesor Ej i knjizevnosti i Fr.j i knjizevnosti | VSS | ugiteljica Engleskog jezika
21. | IGOR STOJAKOVIC profesor povijesti i Geografije VSS | ucitelj Povijesti i Geografije
22. | ANAHRVATIN profesorica Glazbene kulture VSS | uciteljica Glazbene kulture
23. | SVALINA FILIP magistra kineziologije VSS | ucitelj TZK
24. | SISUL DAMJAN magistar edukacije Fizike i tehni¢ke kulture | VSS | ugitelj Fizike i Tehni¢ke kulture
o5 | SPEHAR ZELJKA %L‘?E?&i%ﬁéﬁfﬂiik&% Jezika Tknjizevnosti | | yeiteljica Njematkog jezika
26. | VALIDZIC SANDRA magistra edukacije Kemije i Biologije VSS | uciteljica Kemije i Biologije
27. | VALJAN SANJA profesorica Engleskog jezika VSS | uditeljica Engleskog jezika
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red Prezime i ime Struka Skolska Radno mjesto
br. sprema
1. | Snezana Stojakovi¢ profesor Glazbene kulture VSS ravnateljica
3. | Melita Margeti¢ magistra pedagogije VSS pedagoginja
4. | Mihetec Mihaela diplomirana defektologinja-logoped VSS defektologinja — logopedinja
5.| Cupi¢ Dijana diplomirani bibliotekar VSS knjiznicarka
6. | Lucija Rajkovi¢ diplomirani psiholog - profesor VSS psihologinja

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
Osobe na stru¢nom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa i mladi uéitelji bez stru¢nog

ispita
Red. Prezimei Zvanje Radno mjesto |Pripravnicki Prezimei
broj ime staz otpoteo ime
pripravnika mentora
1 Melita Margeti¢ magistra pedagogije Pedagoginja 1.7.2025. Katarina Tomasevi¢
2. Marija Benetti mag. primarnog obrazovanja | uciteljica razredne |1.9.2025. Borka Prugovecki
nastave
3. Ana Hrvatin prof. Glazbene kulture uciteljica Glazbene 8.12.2024. Antea Poljak
kulture
4. Nikolina Opacak mag. primarnog obrazovanja | uciteljica razredne |1.9.2025. Sandra Sirola-Regvar
nastave
5. Leonarda Bagari¢ prof. Hrvatskog jezika i uditeljica Hrvatskog |13.10.2025. Anabela Crnkovi¢

knjizevnosti

jezika i knjizevnosti

2.1.5. Podaci o pomocénicima u nastavi

4 pomoc¢nika U nastavi za u¢enike u razrednoj nastavi

5 pomoc¢nika U nastavi za u¢enike u predmetnoj nastavi

9 ukupno




2.2. Podaci o ostalim radnicima skole

Prezime i ime Struka Skolsk Posao koji
a obavlja
sprema
1. | Bili¢ Mrkonji¢ Marina kv kuharica SSS kuharica
2. | Borjanovi¢ Vera prodavacica SSS spremacica
3. | Bugaj Zoja - NKV spremacica
4. | Horvatin Zora kv kuharica KV kuharica
5. | Mari¢ Miro poljoprivredni tehnicar SSS domar
6. | Matkovi¢ Jadranka odjevna radnica KV spremacica
7. | Miksaj Sanja trgovac KV spremacica
8. | Vesna Bogdanic¢ trgovac KV spremacica
9. | Raki¢ Ivana dipl. ekonomist VSS ratunovoda
10/ Pongrac Suzana upravna pravnica VSS tajnica
11] Sumrak Pria Stefica kv kuharica KV kuharica
12| Serkini¢ Gorana op¢a srednja skola KV spremacica
13| Skrinjari¢ Danijela kv kuharica KV kuharica
14| Robac Vedran socijalni radnik VSS operativni djelatnik

za sigurnost i civilnu zastitu




2.3.4.Tjedan i godisnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika

Red. [Imei Radno stls;nde?na Broj sati Broj sati
' . Struka Radno mjesto \vrijeme roJ godiSnjeg
Bro prezime (od—do) (od—do) | Yedno zaduZenja
i [djelatnika J
1. [Snezana ravnateljica | 8- 16 8-16 40 | 1760
Stojakovié profesor glazbe
2. Sara Medak magistrg edagoginja - 14 - 16 40
pedagogije pedagoginj 8-14 1760
3. | Mihaela Mihetec | defektologinja y 8-14 14-16 40 | 1760
— logopedinja logopedinja
4. | BarbraKristofich | Psinolog- Lo 8-14 14-16 40 | 1760
Ambrus profesor psihologinja
5. | DijanaCupic | diplomirana |y o ke | 8-14 | 10713 40 | 1760
knjiznicarka
2.3.5.Tjedna i godisnja zaduZenja ostalih radnika skole
. ; Radno . R
Red. Imel prezime Struka Radno vrijeme (od Broj B FO.jVSi?.tI
Broj Radnika miesto do) sati godiSnjeg
) - tjedno zaduZenja
1 Suzana Pongrac upravna tajnica 8-16 40 1760
pravnica
2 Ivana Rakié¢ dipl. ra¢unovoda 8-16 40 1760
ekonomistica
3 Miro Mari¢ domar 14-22 40 1760
4 Jadranka Matkovi¢ spremacica 14-22 40 1760
5 Vesna Bogdani¢ spremacica 6-14 40 1760
6 Vera Borjanovié spremacica 14-22 40 1760
8 Bugaj Zoja spremacica 14-22 40 1760
9 Gorana Serkini¢ spremacica 6-14 40 1760
10 Vera Borjanovié¢ spremacica 6-14 40 1760
10 Zora Horvatin kv kuharica kuharica 6-14 40 1760
11 Stefica Sumrak Pirsa | kv kuharica kuharica 6-14 40 1760
12 Danijela Skrinjarié kv kuharica kuharica 6-14 40 1760
13 Marina Bili¢ Mrkonji¢ | kv kuharica kuharica 6-14 40 1760




3

PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Skola radi u jednoj smjeni

Radno vrijeme $kole je od 8:00 do 22:00.

Nastava u jutarnjoj smjeni po¢inje u 8:00 sati.
Skola je organizirala produzeni boravak za 7 odgojno-obrazovnih skupina: 3 u prvom razredu, 3 u drugom
razredu i 1 utreCem. Mlije¢ni obrok je organiziran za sve ucenike.

Mlije¢ni obrok:
- U 8:45 zamlade ucenike
- U 9:45 za starije ucenike.

Rucak za ucenike u produzenom boravku pocinje od 12 sati, a za ostale u¢enike izvan produzenog boravka od
12:30 do 14:00 sati. Uzina za uc¢enike u produzenom boravku traje do 15 sati.
Ucitelji u produzenom boravku rade od 12:00 do 17:00 sati.

RASPORED DEZURSTVA
CRVENI

BAGARIC

ARBUTINA

PALIC

PLAVA

PONEDJELJAK

ISAILOV

GLAVNI
ULAZ

KUHINJA

rucak
12:30 -
13:15

KUHINJA
rucak
13:15-
14:00

GNJEC

MIKLEC

CURJURIC

ROZMARIC

FABIJANCIC

UTORAK

GNJEC

PRAHIN

SPEHAR

ROZMARIC VALJAN
VALJAN HRVATIN
SPEHAR PALIC
SRIJEDA CETVRTAK

ROZMARIC VALJAN
KARAMARKO PALIC

ARBUTINA SISUL

** Raspored dezurstva izraduje i kontrolira voditeljica smjene Sanja Fabijanci¢. Smjene dezurstva za predmetne

ucitelje se izmjenjuju u plavom i crvenom tjednu.
Razredna nastava / u oba tjedna

e  Uditeljice razredne nastave dezuraju sa svojim razredima.

PALIC

K. TALAN

MIKLEC

PETAK

PALIC

STOJAKOVIC

SPEHAR



3.2. Godis$nji kalendar rada

Mjesec Broj dana Blagdani i D?ir; s(lj{g'lee, grada, op¢ine,Zupe, Skolske
radnih nastavnih neradni dani P
I. polugodiste 8.9.2025. prijem ucenika 1. razreda
IX. 22 17
0Od 8.09.2025. OBILJEZAVANJA
D023.12.2025. 16.10.2025. Dana zahvalnosti za plodovezemlje
Jimski odimor: X 23 23 18.10.2025. Dani jabuka
) Listopad 2025. SUDOKU - natjecanje
e OBILJEZAVANIJE
- 91.2026. XI. 18 18 1.11. Svi sveti o
1.11.2025. Blagdan Svi sveti
17 -18.11. Dan s .
L V 18.11.2025. Dan sje¢anja na zrtve Vukovara
sjecanja na zZrtve
Vukovara
OBILJEZAVANIE:
25.12.2024. 4.12. Znanstvena vecer / radionice
XIl. 20 17 Bozié 6.12. Sv. Nikola — priredba za mlade ucenike
9.12. Skolski medni dan — mladi razredi
26.12.2022. 18.12.2025. Boi¢na priredba
sv. Stjepan
UKUPNO |I. polugodiste 84 76
1.1. 2026.
" I 21 15 Nova Godina
I1. polugodiste 6.1. 2026.
Sveta tri kralja
OBILJEZAVANIJE
14.2.2026.Valentinovo / Dan sigurnijeg
1. 20 20 interneta / Dan Zena u znanosti
Prolictni odmor- 21.2.2026. Dan ruzicastih majica ( ranije zbog praznika )
! ’ OBILJEZAVANJE
30.3.2026 . 22 20 4.3.2026. MASKENBAL
o y 14.3.2026. Dan broja Pl i
- 6.4.2026. Medumarodni dan matematike
22.3.2026. Svjetski Dan voda
NACIONALNI ISPITI
5.4.2026. 27.3.2026. SMOTRA
. 21 18
v Uskrs ZBOROVA
6.4.2026.
Uskrsni
ponedjeljak OBILJEZAVANIE
21.4.2026. Dan planete Zemlja
26.4.2026. Svjetski dan obnovljivih izvora
energije
DAN SKOLE
30.5.2025. 5
V. 20 20 oo OBILJEZAVANJE:
drzavnosti 30.5..2025 Dan DrZavnosti
31. 5. 2025..Dan grada ZAGREBA
VI. 20
VIL. 23
VI 21
UKUPNO I1. polugodiste 168 102
UKUPNO: 252 178




PRAZNICI | BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

1. 11. Dan svih svetih

18.11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata,
Vukovara i Skabrnje

25.12. Bozi¢

26.12. Sveti Stjepan

1.1. Nova godina
6. 1. Sveta tri kralja
20.4. Uskrs

21.4. Uskr$nji ponedjeljak

1.5 Medunarodni praznik rada
30.5. Dan drzavnosti
19.6. Tijelovo
22. 6. Dan antifasisticke borbe
5.8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti, Dan
branitelja
15. 8. Velika Gospa

PRAZNICI | BLAGDANI U TIEDNIMA KADA JE
NASTAVA

18.11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata,

Vukovara i Skabrnje

1.5 Medunarodni praznik rada



3.3. Podaci o broju u¢enika i razrednih odjela

o primjeren Prehrana Putnika | boravak | |meiprezime
. . diel djevoj |ponav- ioblik .
Razred ucenika | odje Gica | ljaga [3kolovanja Miijeéni | p o | 3do| 6do razrednika
ucak PB
(ué. s rje.) lobrok 5km| 10 km
l.a 18 1 8 - 2 18| 18 1 18 | Vlatka Bilandzija
I.b 18 1 8 - 1 17 17 1 17 Iva Gustin
l.c 18 1 8 - 1 18 18 1 18 Ana Kisur
UKUPNO 54 3 24 4 53| 53 3 53
Il.a 23 1 8 - 1 23| 22 1 20 Sanja Daji¢
I.b 23 1 9 - - 23 22 1 17 Nikolina Opacak
Il.c 23 1 8 1 23 22 1 23 Sanda Mahin
UKUPNO 69 3 25 2 69 66 3 60
1. a 19 1 - 2 19| 16 13 Adela Vuk
1. b 19 1 - 2 19 19 1 18 Marija Beneti
ll.c 20 1 10 - 1 20 20 20 Iva Cori¢
UKUPNO 58 3 28 5 58 55 1 51
V. a 19 1 10 _ 3 19 13 BOI‘ka ngOVeéki
IV.b 21 1 10 - 4 21 14 Suzana Krmeli¢
IV.c 20 1 10 2 21 16 Jana Bartol
UKUPNO 60 3 30 9 61 43
DROPNO 241 | 12| 107 20 | 241 27 e
V.a 22 1 10 - 3 22| 18 Damjan Sisul
V.b 21 1 10 - 3 20 15 Ana Hrvatin
V.c 22 1 12 - 4 22 13 Sandra Validzi¢
UKUPNO 65 3 32 10 64 46
Vl.a 22 1 9 - 4 22| 16 Sanja Fabijan¢i¢
VIl b 23 1 _ 1 23 16 Leonarda Bagaric¢
VI.c 18 1 - 2 18| 12 Dijana Gnje¢
UKUPNO 63 3 24 7 63| 44
VIl. a 23 1 14 1 4 23| 16 Mislav Miklec
VIl.b 23 1 11 3 4 23| 19 Drazena Kukolj
Talan
UKUPNO 46 2 25 4 8 46| 35
VIl a 17 1 9 - 5 17 10 Filip Svalina
VIIIL. b 15 1 9 - 6 15 5 Nikolina RoZzmari¢
VIll.c 14 1 9 ) 1 14 4 Sanja Valjan
UKUPNO 1 46 3| 27| -] 12 i
oo 1220 | 11| 108] 4 37 219 144
UKUPNO 1 41 | 23| 215| 4| 57 | 460 | 361 F e

3.3.1. Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada




Navesti broj uéenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

e . . Broj uéenika s primjerenim oblikom $kelovanja po razredima
Rjesenjem odreden oblik rada .
I 1. 1. v. V. V1. VII. VIII. UKUPNO:
Model individualizacije 4 2 5 8 10 |6 8 10 53
Prilagodeni program B B - 1 - 1 B 2 4
Posebni program UKUPNO:
57

Prema popisu kako slijedi

UCENICI SRJESENJEM O PRIMJERENOM OBLIKU SKOLOVANJA

Ucdenici s Rjesenjem 0 primjerenom obliku obrazovanja temeljem ¢lanka 5. st. 4. i €. 6 st. 5. Pravilnika o osnovnoskolskom i
srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s teSkocama u razvoju, NN 24/2015.

- &L 5st. 4 —redoviti program uz individualizirane postupke

- €. 6 st. 5—redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke

Ukupno: 57 ucenika / 19 djevojcica, 38 djecaka, 53 IP, 4 PP
1. — 4. razreda — 20 ucenika, 19 IP, 1 PP
5. — 8. razreda — 37 ucenika, 34 IP, 3 PP

Cekamo jo3 2 RjeSenja za primjereni oblik §kolovanja uéenika.

Na temelju prac¢enja odgojno - obrazovnog rada uéenika s teSko¢ama za sada postoji potreba za promjenom oblika
obrazovanja kod 8 ucenika.

Devet u¢enika ima pomo¢nika u nastavi. Dva nova zahtjeva za pomoc¢nike su u proceduri.

Preporuke za rad s u¢enicima s RjeSenjem 0 primjerenom obliku obrazovanja su stavljene u e — Dnevnik kod svakog
ucenika te su nastavnici upoznati s teSkoéama ucenika.



4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
predmet 1, 2. 3, A 5, 6. 7. 8. Ukupno
planirano

Tl |T]le |Tle [Tl |T |o Tle |[T]e |7 ]c T G

!_' rVIiitS ki 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 4 140 4 140 38 1330

jezi

Likovna 103 | 1|3 | 1| 3| 1|3 | 1|3 | 1|3/ 1| 3] 1| 35 8 280

kultura

Glazbena 1/3 |13 | 1| 3| 1|3 | 1|3 | 1|3 | 1|3]|1]| 35 8 280

kultura

Stranijezik | 2 | 70 | 2| 70 | 2| 70| 2| 70 | 3| 70 | 3|7 |[3| 7 |3]|70 20 | 700

Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140| 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 32 | 1120

Priroda 15525 | 2| 70 | 2| 70| 2| 70| 75| 2675

Biologija 2 70 2 70 4 140

Kemija 2 70 2 70 4 140

Fizika 2 70 2 70 4 140

Prirodai 2|70 | 2|7 | 3] 105 3| 105 10 | 350

drustvo

Povijest 2 70 2 70 2 70 2 70 8 280

Geografija 15| 525 2 70 2 70 2 70 75 262,5

Tehnitka 113 | 1]3 | 1| 3| 1] 35 4 140

kultura

Informatika 2 70 2 70 4 140

Tielesna i 311056 | 3|105| 2| 702|700 | 2|7 |27 |2|7]2|7]| 18] 60

zdr. kultura

UKUPNO: | 18 | 630 | 18 | 630 | 18| 630 | 18 | 630 | 24 | 840 | 25 | 875 | 28 | 980 | 28 | 980 6195

Planirani sati vezani su uz godi$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrugéje, koji se nalaze u
prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog
razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).




4.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj Broj - Planirano sati
Razred ucenika grupa Izvrsitelj programa = S
x 1. 42 3 Daliborka Pali¢ 6 210
g T 59 3 Daliborka Pali¢ 6 210
.
S 1. 40 3 Marica Jozi¢ 6 210
V. 40 3 Daliborka Pali¢ 6 210
UKUPNO 181 12 24 840
l.—1V.
postotak 68%
\Va 51 3 Daliborka Pali¢/ 6 210
Marica Jozié¢
f:u VI. 37 3 Marica Jozi¢ 6 140
S| v 24 2 Marija Jaro$ 4 140
(6]
> VI 34 3 Marica Jozi¢ 6 210
UKUPNO 146 11
V. - VIIL. 1% 22 770
UKUPNO 327
1. —VIIL 67% 23 46 1610

4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Naziv stranog jezika

Broj Broj o Planirano sati
Razred utenika grupa Izvrsitelj programa = S
V. 38 3 | ZeljkaSpehar (Njj) 6 210
V. 7 1 Zeljka Spehar (Njj) 2 70
VI. 6 1 Zeljka Spehar (Njj) 2 70
- VIIL. 6 1 Zeljka Spehar (Njj) 2 70
3 VIIL. 14 2 Zeljka Spehar (Njj) 4 140
=5
&+ | UKuPNO 71 8 16 560
Z 2 \V2 15 2 Lana Karamarko (Sj) 4 140
>Q
= V. 17 2 Lana Karamarko ($j) 4 140
i
& VL. 11 1 Lana Karamarko (Sj) 70
VIL. 2 1 Lana Karamarko (Sj) 2 70
VIII. 6 1 Lana Karamarko (Sj) 2 70
ukupno 51 ! 14 490




4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Broj Broj o Planirano sati
Razred utenika grup Izvrsitelj programa = S
. 28 3 Matija Prahin 6 210
1. 39 2 Mislav Miklec 4 140
«©
X 1 36 3 Mislav Miklec 6 210
©
IS
S V2 21 3 Mislav Miklec 4 210
c
- Matija Prahin
UKUPNO 11 22
Vil 2 Mislav Miklec 4 210
Matija Prahin
VL. 3 ) 6 210
UKUPNO
6 10
VIl = VIII. 420
17 32

4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave
Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine mijenjati.
Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uéenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i
odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Red. broj Nastavni dmet R d Broj Planirani. Ime i prezime uditelja
astavni predme azred grupa uenik broj izvsitelja
a sati
T G
1. Hrvatski jezik RN la 6 05 17,5 Vlatka Bilandzija
1b 5 0,5 17,5 lva Gustin
1lc 8 0,5 175 Ana Kisur
2a 5 05 17,5 Sanja Daji¢
2.b 5 0,5 17,5 Nikolina Opacak
2¢ 6 05 175 Sanda Mahin
3a 7 05 175 Adela Vuk
3b 5 05 175 | Marija Beneti
3.c 6 0,5 175 | Iva Cori¢
4a 4 05 17,5 Borka Prugovecki
4b 5 05 17,5 Suzana Krmeli¢
4e 7 05 | 175 | jana Bartol
UKUPNOI. -IV. 61 85 | 2975
Red. broj Nastavni predmet Razred grupa Broj Planirani Ime i prezime ucitelja
ucenik broj izvrsitelja
a sati
Hrvatski jezik PN [6.a,bc 8.a,b,c 14 1 35 | Anabela Crnkovi¢
5.a,b,c 7.ab 2 1 35 Drazena Kukolj Talan
5., 6., 8. raz. 17 1 35 Lea Ivankovi¢




UKUPNO V.- VIII ‘ 62 ‘ 3 ‘ 105 ’
2. Matematika la 4 05 17,5 Vlatka BilandZija
1b 3 0,5 17,5 Iva Gustin
lc 4 05 175 | AnaKisur
2a 4 05 17,5 Sanja Valjan
2b 4 05 17,5 Nikolina Opacak
2¢ 3 05 17,5 Sanda Mahin
3a 4 05 175 | Adela Vuk
3b 4 05 175 | Marija Beneti
3.c 6 0,5 175 Iva Corié
4a 3 0,5 175 | Borka Prugovecki
4b 5 05 175 | Suzana Krmeli¢
4c 5 0,5 175 | Jana Bartol
UKUPNO I - IV. 61 8,5 197,5
5.a,b,c 14 1 35 Mirela Puskarié¢
6.a,b 6 1 35 Milana Arbutina
6.a,b,c 8.a,b,¢c 12 2 35 lvana Medi¢ Matié¢
7.a,b 8 1 35 Petra Curjuri¢
UKUPNO V.- VIII. 42 6 140
3. Engleskijezik 5.a6.a,c8.ac 18 3 35 Sanja Valjan
7.a,b 14 2 35 Lana Karamrko
5.b,c 6.b 8.b 3 35 Nikolina Rozmarié¢
UKUPNO V.- VIII 32 5 350
4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave
E?gj. Nastavni predmet Razred grupa uéBe;(i)ia Plamg?il o Imet pzzfrirgji(teell{ié;telja
T G
1. Matematika RN la 4 05 17,5 Vlatka Bilandzija
1b 6 05 175 | Iva Gustin
1c 4 0,5 175 | AnaKisur
2a 4 05 175 | Sanja Valjan
2b 4 05 17,5 | Nikolina Opacak
2.¢ 3 05 17,5 | Sanda Mahin
3a 4 05 175 | Adela Vuk
3b 4 05 175 | Marija Beneti
3.c 6 0,5 17,5 Iva Corié
4a 3 05 175 | Borka Prugovecki
4b 05 175 | Suzana Krmeli¢
4c 05 175 | Jana Bartol
UKUPNO I. - IV. 67 85 | 1975
Matematika 5.a,b,c 14 1 35 Mirela Puskari¢




6.a,b 6 35 Milana Arbutina
8.a,b,c6.c 12 35 Ivana Medi¢ Mati¢
7.ab 8 35 | Petra Curjuri¢
UKUPNO V. - VIII. 38 140
Kemija 7.8 7 35 Sandra Validzi¢
UKUPNO V. - VIII. 7 35
Priroda/ Biologija 5.,6.,7.,8 8 35 Dijana Gnjec
UKUPNO V. - VIII. 8 35
Fizika 8.razredi 12 35 Milana Arbutina
UKUPNO V. - VIII. 12 35
Njemacki jezik 8. razredi 4 35 Zeljka Spehar
UKUPNO V. - VIII. 4 35




4. 3. Obuka plivanja
Obuka ucenika nepliva¢a — bazen UTRINA — Organizator Gradski ured za obrazovanje

sport i mlade i Sportski savez Grada Zagreba
- uzrast 2. razred osnovne skole od 19. sijecnja — 6. veljace 2026.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA
5.1. Plan rada ravnatelja

RUJAN

Potreba
n broj
sati

SADRZAJ RADA

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole 20
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja 20
1.4. 1zrada Skolskog kurikuluma 24
1.6. Planiranje i programiranje rada Uc¢iteljskog i Razrednih vijeca 2
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata

1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja

1.11. Planiranje nabave

2. POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada skole

(o] SN IR S SN

2.6. Organizacija prijevoza i prehrane u¢enika

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u¢iteljima, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole

4. RAD USTRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela 4

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA |

RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uéiteljima i suradnicima 8

IS




5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama u¢enika

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

BAERINDNDN

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedina¢nih akata skole
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2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika 2

2.8. Organizacija i priprema izvan u¢ionicke nastave, izleta i ekskurzija 4

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole 10




3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracéenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u¢iteljima, strué¢nim suradnicima i

pripravnicima

3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole
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4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela

~

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

N

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uéiteljima i suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama u¢enika

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

N INDNDNDN D

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata skole

6.4. Provodenje raznih natje¢aja za potrebe skole

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/
6.6. Poslovi zastupanja skole

6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole

6.9. Kontrola i nadzor raéunovodstvenog poslovanja

AIOINNNN A~

7.SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osniva¢em

7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13. Suradnja s Policijskom upravom

7.14. Suradnja s Zupnim uredom

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.16. Suradnja s turistickim agencijama

7.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama

7.18. Suradnja s svim udrugama

12

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavr$avanje U mati¢noj ustanovi

8.2. Stru¢no usavrsavanje U organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZOO-a, HUROS-a
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8.3. Stru¢no usavrSavanje U organizaciji ostalih udruga

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature




8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 2

9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 4

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 2

UKUPAN BROJPLANIRANIH SATI RADA:

160

OZUJAK
SADRZAJ RADA Potreba

broj
sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.6. Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih vijeca

1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija skolskih projekata

1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja

RN

1.11. Planiranje nabave

2.POSLOVI ORGANIZACIJE 1 KOORDINACIJE RADA
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a 12

2.5. Organizacija i koordinacija samo vrednovanja skole

2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uéenika

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole

2
2
2
2.8. Organizacija i priprema izvan ucioni¢ke nastave, izleta i ekskurzija 4
8
8

2.10. Organizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i praznika
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole 10

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uéiteljima, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima

3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

4
2
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 1
1
1

3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole
4. RAD USTRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela

~

[N

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole
5. RAD SUCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s u¢iteljima i suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

WNDININ|

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata Skole

6.4. Provodenje raznih natje¢aja za potrebe Skole

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/

6.6. Poslovi zastupanja skole

6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole
6.9. Kontrola i nadzor raéunovodstvenog poslovanja

7.SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

NIDODINN PN WD




7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osnivacem

7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13. Suradnja s Policijskom upravom

7.14. Suradnja s Zupnim uredom

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.16. Suradnja s turistickim agencijama

7.17. Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama

7.18. Suradnja s svim udrugama
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8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.2. Stru¢no usavr$avanje U organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZOO-a, HUROS-a

8.3. Stru¢no usavrsavanje U organizaciji ostalih udruga

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja
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9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi

10

UKUPAN BROJPLANIRANIH SATI RADA:
168

TRAVANJ

SADRZAJ RADA

Potreban
broj
sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca

1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata

1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja

1.11.Planiranje nabave

1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole

MR OIDMDS

2.POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a

2.5. Organizacija i koordinacija samo vrednovanja skole

2.6. Organizacija prijevoza i prehrane u¢enika

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika

2.8. Organizacija i priprema izvan uc¢ionicke nastave, izleta i ekskurzija

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole

2.11.0Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole




3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u¢iteljima, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima

3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole

L SIS

4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i struénih tijela

(o]

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

[XY

5. RAD SUCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s u¢iteljima i suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucéenika

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

AR PRPNBAOO

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedina¢nih akata skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/

6.6. Poslovi zastupanja skole

6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole

6.9. Kontrola i nadzor raéunovodstvenog poslovanja

NN RN

7.SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osniva¢em

7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13. Suradnja s Policijskom upravom

7.14. Suradnja s Zupnim uredom

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.16. Suradnja s turistickim agencijama

7.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama

7.18. Suradnja s svim udrugama
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8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Struc¢no usavr$avanje U mati¢noj ustanovi

8.2. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0OS-a, AZOO-a, HUROS-a

8.3. Stru¢no usavrSavanje U organizaciji ostalih udruga

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

8.5. Ostala stru¢na usavr$avanja
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9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije




9.2. Ostali nepredvidivi poslovi
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UKUPAN BROJPLANIRANIH SATI RADA:
168




SVIBANJ

Potreban

SADRZAJ RADA broj sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.6. Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih vijeca

1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata

1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja

RN

1.11.Planiranje nabave

2.POSLOVI ORGANIZACIJE 1 KOORDINACIJE RADA

2.5. Organizacija i koordinacija samo vrednovanja Skole

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika

2
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika 2
2
7

2.8. Organizacija i priprema izvan u¢ionicke nastave, izleta i ekskurzija

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole 10

2.10. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred 16

2.12.0Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika 8

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uéiteljima, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima

3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
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3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole

4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
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4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i struénih tijela

(=Y

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s u¢iteljima i suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucéenika

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

I e e

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedina¢nih akata skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/

6.6. Poslovi zastupanja Skole

6.7. Rad i suradnja s racunovodom Skole
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6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja

7- SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA

N
o

7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja




7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osniva¢em

7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13. Suradnja s Policijskom upravom

7.14.Suradnja s Zupnim uredom

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.16. Suradnja s turistickim agencijama

7.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama

7.18. Suradnja s svim udrugama

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavr$avanje U mati¢noj ustanovi 1
8.2. Stru¢no usavr$avanje U organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZOO-a, HUROS-a 6
8.3. Stru¢no usavrsavanje U organizaciji ostalih udruga 1
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 8
8.5. Ostala stru¢na usavr$avanja 2
9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenije evidencija i dokumentacije 7
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 4
UKUPAN BROJPLANIRANIH SATI RADA:
160
LIPANJ
. Potreban
SADRZAJ RADA broj sati
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole 10
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja 7
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole 15
1.7. Prijedlog plana i zaduzenja ucitelja 20
2.POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. lzrada prijedloga organizacije rada Skole (broj odjeljenja, broj uc¢enika po razredu, broj s
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne 40
organizacije rada Skole).
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja 20
2.10.Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred 10
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja 10
4. RAD USTRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela 10
7.SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje skole
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta 10

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini




7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osniva¢em

7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13.Suradnja s Policijskom upravom

7.14.Suradnja s Zupnim uredom

7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.16.Suradnja s turisti¢kim agencijama

7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama

7.18.Suradnja s svim udrugama

9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 6
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 10
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA:
160
SRPANJ
y Potreban
SADRZAJ RADA broj sati
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma 10
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ugitelja 10
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada skole 10
2.3 lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja 10
2.11.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred 10
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 5
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 4
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole 4
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela 2
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole 1
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 1
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 1
6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a 1
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata $kole 1
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 1
6.6. Poslovi zastupanja skole 1
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole 1
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 4




7- SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osnivacem 5
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13.Suradnja s Policijskom upravom

7.14.Suradnja s Zupnim uredom

7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama

7.18.Suradnja s svim udrugama

9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 1

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 3

UKUPAN BROJPLANIRANIH SATI RADA:
52

KOLOVOZ

SADRZAJ RADA Potreba

broj
sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole

1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma

1.4. Izrada skolskog kurikuluma

1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole

1.6. Planiranje i programiranje rada Uc¢iteljskog i Razrednih vijeca

1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata

1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja

P IBRINIDNIN OO N ool

1.11. Planiranje nabave

2.POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada skole

2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja uditelja 1

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 1

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 1

4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela 1

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA




7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.8. Suradnja s osnivacem

7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13. Suradnja s Policijskom upravom

7.14. Suradnja s Zupnim uredom

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama

7.16. Suradnja s turistickim agencijama

7.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama

7.18. Suradnja s svim udrugama

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrsavanje U mati¢noj ustanovi

9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi

UKUPAN BROJPLANIRANIH SATI
RADA: 40

SVEUKUPNO
1760




5.2 Godis$nji plan i program struénog suradnika — pedagoga za §k. god. 2025./2026

< . BROJ VRIJEME REALIZACIJE
SIFRA SADRZAJ RADA SURADNICI CILJ SATI
IX. ‘ X. ‘ XI. ‘ XIl. ‘ I ‘ I, ‘III. ‘IV. ’v. ‘VI. ‘ VIL. ’ VIIL.
PLANIRANJE I
L PROGRAMIRANJE 200
Utvrdivanje obrazovnih Ispitivanjem i Ny tvr.dlvavn jem
otreba, analiza odgojno- ucitelji, roditelji 0-0 potreba ucenika, Skole
1.1. P ' . . . ’ i okruzenja izvrsiti pripremu 20 2 2 2 2 2 2 2 2 1 0 0 3
obrazovne situacije po ucenici . T
: o za bolje i kvalitetnije
razrednim odjeljenjima L
planiranje o-o rada
12, Orga_mlzgcuskl poslovi - 65
planiranje
121, Sudjgl9vanjeuosmlsljavanju| ucneljl,.s_trucm _ 30 20 10
izradi Skolskog kurikuluma suradnici,ravnatelj
122, | 2radagodiSnieg plana i strucni suradnici 10 |5 |5
programa rada pedagoga
Sudjelovanje u izradi ravnatelj, struéni
123 szlsg:ie? planai programa suradnici, ucitelji, Osmisljavanje i kreiranje 10 5 5
[?t ad' 0? Kaiend <kolskih kratkoro¢noga i
1.2.4. vrdivanje kalendara SkoISKIN 1 sitelji, ravnatelj dugoroénogarazvojaskole | 5 |2 3
aktivnosti
125, | Odredivanje smjena i radnih ravnatelj, ugitelji 2 |2
prostora
1.2.6. | Analiza tjednog rasporeda sati | ravnatelj 5 5
Elektronska matica (priprema
1.2.7. podataka 2a upis ”.C"'.’?'k"?' 1. tajnica 3 1 1 1
raz., dokum. za upis i ispis
ucenika, ...)
13, Izvedbenp p!anlranje i 105
programiranje
Sudjelovanje u planiranju i ravnateli struéni
1.3.1. | programiranju rada stru¢nih -1, struen! 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
" suradnici, uCitelji L o .
tijela Skole Pracenje razvoja i odgojno-
13,2, | Pomoc ucitelima u godiSnjem | i _obrazovnih postignuéa 12 |5 |5 2
planiranju i programiranju ucCenika. Povezivanje Skole
13,3 | Planiranje i programiranje uitelji s lokalnom i Sirom 20 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |o |o
prac¢enja unapredenja nastave zajednicom
134, | Planiranjepracenjai struéni suradnici 20 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2
neposrednog rada s u€enicima
135 Planiranje suradnje s ucitelji, strucni 20 > 5 2 2 5 2 > 2 2 1 y

roditeljima

suradnici




Planiranje i programiranje

1.3.6. . . . stru¢ni suradnici 10 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘
profesionalnog usmjeravanja
Sudjelovanje u izradi planova fipravnici. u&itelii
1.3.7. | staziranja pripravnika (prema Prip c 5 5 Tijekom godine
. ravnatelj
potrebi)
138 Planiranje i programiranje Agencija za odgoj 6 y y
7| stru€nog usavrSavanja uCitelja | i obrazovanje
14, Ostvarlvgnje uvjeta za 10
ostvarenje programa o o
14| Didakiigko-metodicko uGitelji, strucni _ Uvodenje i pracenje S ]
"7 | uskladivanje prostora suradnici inovacia 1 pracenje novi
— = spoznaja iz podrucja
Pracenje informacija o . -
. = . odgojnih znanostii njihova
1.4.2. | inovacijama u nastavnoj e . 3
. primjena u nastavnom i
opremi — _ S— - Skolskom radu
143 Opremanje Skole raznim ucitelji, ravnatelj 3
"7 | izvorima znanja racunovoda,
NEPOSREDNO
5 SUDJELOVANJE U 1050
’ ODGOJNO OBRAZOVNOM
PROCESU
21 Upis uéenika i formiranje . .
L razrednih odjela Unapredlvqnje kyahtete 85
- - — procesa upisa djece u
Suradnja s djelatnicima odaaiatelii u&itelii Skolu. Utvrdivani
2.1.1. | predskole i vrtica - str?JéLisdl;audniciJ’ SKOlU. I'vr 'V?me losti 10 5
organizacija posjeta p.r|premjevnos 11 zrelosti
: = djece za Skolu. Postizanje
Priprema materijala za iednacenih ar Zenik
2.1.2. | utvrdivanje zrelosti djece za stru€ni suradnici ujednacenin grupa ucenika 4 4
. unutar svih razrednih
upis .
Utvrdivanje zrelosti djece pri odjela 1. razreda.
213 ) . = uditelji, stru¢nisur. | Stvaranje uvjetaza 40 5 10 10 10
upisu u prvi razred OS . Y
2 — uspjeSan pocetak
Povjerenstvo za upis djece u - .
. = e . - Skolovanja
prvi razred OS (formiranje, Struéni suradnici,
2.1.4. . ; L . i e 16 4 4 4
upis u prvi razred, primjereni ucitelji, lijecnica
oblici Skolovanja)
215 FE)rmllranJe |.'azredn|h odjela ucitelji, strucni sur. 15 10
ucenika prvih razreda
Pracenje i izvodenje
2.2. odgojno-obrazovnog 375
programa Preventivno djelovanje.
Utvrdivanje pedagoske i Doprinos radu stru¢nih
2.2.1. | zdravstvene situacije u razrednici, roditelji | tijela Skole.Razvoj strucnih 50 5 5 5 5 5 5 5
razrednim odjelima kompetencija
22, | Pracenje uspieha ucenika, razrednici 40 4 |4 |a 4 |4 |4 |4
analiza izostanaka




2.23.

Neposredno izvodenje 0-0
programa - pedagoske
radionice (priprema i
realizacija); sudjelovanje u
realizaciji SPP i
osposobljavanje u€enika za
cjelozivotno ucenje

ucenici, razrednici

224,

Sudjelovanje u radu Vijeca
ucenika

ucenici

225

Sudjelovanje u radu stru¢nih
tijela Skole (RV, UV)

ucitelji, ravnatelj

2.2.6.

Sudjelovanje u radu
povjerenstava za popravne,
predmetne i razredne ispite

razrednici,
u€enici, ucitelji

220

20

25

25

25

20

20 |25 |25

25

10

15

40

10

2.3.

Rad s uéenicima s posebnim
potrebama

23.1.

Identifikacija u€enika s
posebnim potrebama

ucitelji, strucni sur.

23.2.

Rad s u€enicima koji
dozivljavaju neuspjeh

ucitelji, strucni sur.

23.3.

Upis i rad s novopridoSlim
ucenicima, po potrebi s
u€enicima s drugih govornih
podrudja

ucitelji, strucni sur.

Osiguranje primjerenog
odgojno-obrazovnog
tretmana, uvodenje u novo
Skolsko okruzje, podrSka

75

20

45

10

Tijekom godine

2.4.

Savjetodavni rad pedagoga

24.1.

Grupni i individualni
savjetodavni rad s u€enicima

ucitelji, uCenici

24.2.

Savjetodavni rad s roditeljima

ucitelji, roditelji

24.3.

Savjetodavni rad s uciteljima

Ucitelji

24.4.

Savjetodavni rad s ravnateljem
i stru¢nim suradnicima

Ravnatelj, str.sur.

24.5.

Savjetodavno-instruktivha
predavanja za roditelje:

0.Pocetak skolovanja - Radne
navike; 1. Kako pomocdi djetetu
da razvije samopouzdanje;
2.Postavljanje granica u odgoju;
3. Prijelaz iz razredne u
predmetnu nastavu; 4. Kako
pomoci djetetu u uéenju; 5.
Odrastanje i adolescencija;
6.Roditelji i profesionalno
usmjeravanje

strucni suradnici,
razrednici

24.6.

Otvoreni sat za roditelje

24.7.

Suradnja s okruzenjem

lokalna zajednica

Podizanje kvalitete
nastavnog procesa i rada
razrednika. Koordinacija

rada. Savjetovanje,

pruzanje pomodi i podrske.

320

80

60

53

55

N | O o 00

g || o] o

g || O

g o 0| o

o || | o0

g oo ©
g oo
o || o o

g o|o| ©

g | o o

22

35

Tijekom godine

15

Tijekom godine




Profesionalno usmjeravanje

2.5. - T 105
i informiranje u€enika:
251 Suradr_lja s ucCiteljima na 20 5 5 5
poslovima PU
2.5.2. | Predavanja za uCenike: 12 1 2 2 2 2
2591 CInI.OCI kpjl utjeCu na izbor 3 y
zanimanja
Strucni suradnici, Koordinacija rada i
2.5.2.2. | Elementi i kriteriji za upis razrednici, u€itelji, . 1acla racal 4 2 2
. aktivnosti. Informiranje
iani Hrvatski zavod za ucenika. Savjetovanje
2523 Predstavljanje ustan_ova za zapogljavanie, cenika. Ao "I; 3 y 2
nastavak obrazovanja Srednje &kole. pruzanje pomoci 1 podrske.
Utvrdivanje profesionalnih
25.7. interesa, obrada podataka 9 3 3 3
258 Suradnja sa str. sluzbom HZZ- 4 1 y 1
25.9. | Posjet srednjoj Skoli 5 Tijekom godine
26.0 Ind|V|c’|uaIna savjetodavna 45 5 10 10 10 10
pomoc¢
26 Zdvra_vstv?na_ i socijalna 65
zastita uéenika
261, | Organizacija zdravstvene Skolska lijeénica 5
prevencije za ucenike L . .
Upoznavanie i pracenie Koordinacija aktivnosti
2.6.2. | _poznavane i pracen razrednici, ugenici 15 1 2 |2 |1 |1 |1
socijalnih prilika u¢enika
2.6.3. Briga za soculalr\e odnose u ucenici, razrednici 45 3 5 5 5 5 2
razrednim odjelima
Sudjelovanje u realizaciji
2.7. | Programa kulturne i javne 25
djelatnosti Skole
Sudjelovanje u organizaciji T .. .
2.7.1. Skolskih priredbi | sajmova ucenici, ucitelji 15 Tijekom godine
2.7.2. Priredba za prvasice ucenici,ucitelji 5
2.7.3. Dan Skole ucenici, ucitelji 5 5
VREDNOVANJE
3 OSTVARENIH REZULTATA, 125
' STUDIJSKE ANALIZE | Analizom odgojno-
ISTRAZIVANJA obrazovnih rezultata
Vrednovanje ostvarenja utvrditi trenutno stanje
3.1. A ) 85
utvrdenih ciljeva odgojno-obrazovnog rada
311, Periodi¢ne analize ostvarenih uitelji u skol_l |.postavm smjer.nlce 20 5 2 3 3 5
rezultata daljnjeg unapredenja
Polugodis$nja analiza odgojno- o . odgojno-obrazovne
3.1.2. obrazovnih rezultata ucitelji, ravnatelj stvarnosti 10 5 5
313, |Analizaiizvjesce na kraju ugitelji, razrednici 20 10 5

polugodista i Skolske godine




Samovrednovanje rada

3.1.4. 10 5
pedagoga
3.1.5. | Samovrednovanje rada Skole Tim za kvalitetu 25 Tijekom godine
390 Istrazwanja“u fu_nkcul 40
osuvremenjivanja Analizom rezultata i
3.2.1, | Interpersonainakomunikaciial | -« iei  ygiteli obradom ankete utvrditi 12 2 2 |2
razredng ozracje trenutno stanje i postaviti
322 Obrada i !nterP_retaf:ua smijernice daljnjeg 12 4 5 y
rezultata istrazivanja unapredenja odgojno-
Provodenje sociometrije u Strucni suradnici obrazovne stvarnosti
3.2.3. ) . . — 16
svim razrednim odjelima razrednici 16
STRUCNO USAVRSAVANJE
4. UCITELJA | STRUCNIH 165
SURADNIKA
a1 St'r-ucpo usavrs$avanje 40
ucitelja
41.1. Izrgda. popisa temal Ilvteratu.re strucni suradnici L . 6 3
za individualno usavrsavanje Kontinuirano stru¢no
Individualna pomoc¢ uciteljima usavrSavanje i cjelozivotno
4.1.2. | uostvarivanju planova Ucitelji ucenje. Unapredivanje 12 1 1 1 1 1 1 1 1
usavrSavanja rada strucne sluzbe.
Pracenje rada i pruzanje Obogacivanje i prenoSenje
4.1.3. | pomodi pripravnicima (po mentori, ravnatelj znanja. 7 Tijekom godine
potrebi)
Koordinacija skupnog Agencija za odgoj
4.1.4. " LY . . . 7 1 2
usavr3avanja u Skoliiizvan nje | i obrazovanje
Odrzavanje predavanjai
4.1.5. | pedagoskih radionica za stru¢ni suradnici 8 Tijekom godine
ucitelje
42 Osobrjo strt_:cno 125
usavrsavanje
421, | Vodenje evidencije strucnog 3 0,5 05 05 0,5 05 0,5
usavrSavanja
422 | Pracenjeiprorada strucne 37 4 4 5 |5 |5 |2 |2
literature i periodike
423, | 2upanisko strucno viece 20 Tijekom godine
strucnih suradnika
424 Struvcr?o Ifonzultatlvnl rad sa 5 Tijekom godine
struénjacima
UsavrSavanje u organizaciji
425 | MZOS, AZOO i ostalih 60 Tijekom godine
institucija
BIBLIOTECNO- Sudjelovanje u ostvarivanju
5. INFOIRAEEGS | i)ptimaljnih uvjeta za J 105
DOKUMENTACIJSKA

DJELATNOST

individualno stru¢no




Biblioteéno-informacijska usavr$avanje, inoviranje
5.1. . o ) 10
djelatnost novih izvora znanja
Sudjelovanje u izradi
prijedloga nabave stru¢ne i
druge literature, novih izvora
znanja, sudjelovanje u
5.1.1. | informiranju i predstavljanju 10 2 1 1 1 1 1 1 1 1
novih stru¢nih izdanja,
poticanje ucenika, ucitelja i
roditelja na koriStenje
znanstvene i stru€ne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost 95
5.2.1. | Briga o Skolskoj dokumentaciji 5 05 |05 |05 |05 (05 |05 |05 05 |05 |05
Pregled uciteljske
522, dokumentacije Skrb o svim vidovima 10 1 1 1 1 1 1 1 2 1
Vodene dokumentacije o Skolske dokumentacije,
523. | enicimai roditeljima pravovremeno azuriranje 2% |2 3 3 3 3 3 3 2 ! !
5.2.4. | Vodenje dokumentacije o radu svih relevantnih podataka 50 (4 |5 |5 |5 [4 |5 [5 [5 |5 |3
Prikupljanje i priprema za
5.2.5. | objavuinformacija na WEB 5 Tijekom godine
stranici
Omogucéiti funkcioniranje i
OSTALI NEPREDVIDENI odvijanje nastavnog ) .
6. procesa, pruzanje pomoci 123 Tijekom godine
POSLOVI o e
ucenicima u kriznim
situacijama
UKUPNO SATI GODISNJE: 1768

Pedagoginja Melita Margeti¢




sev e

RED.

PLAN.

VRIJEME

BROJ SADRZAJ SATI | REALIZACIJE SURADNICI
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
1.1 NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA (20 sati tjedno = 884 sati):
¢ individualni rad s u¢enicima: posudba i koristenje knjizni¢ne grade, istrazivacki rad,... —
neposredna pedagoska pomo¢i savjetodavni rad s u¢enicima pri izboru grade u knjiznici
i rad na izvorima informacija,
e grupnirad: organizirana i sistematska edukacija korisnika, 972
e nastava KIMOO u knjiznici ili informatickoj u€ionici (program knjizni¢nog
obrazovanja), timska nastava, terenska nastava, radionice ...
e radsucenicima S teSko¢ama U razvoju i darovitim ucenicima,
¢ sudjelovanje u meduskolskim, Zupanijskim, drzavnim i regionalnim projektima,
e poticanje razvoja ¢italacke kulture i osposobljavanje korisnika za intelektualnu proradu
izvora i kritickog miSljenja tj. informacijske pismenosti,
e izvannastavna aktivnost Knjizni¢ari-Knjigoljupci
e PROJEKT ,Citam lakse* /NSK, logoped, prof. hrv. jez.
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA - 5 pedagoginja,razredni i
o Izrada godisnjeg i mjesecnih planova skolskog knjiznicara tjekomSkolske | 41 etni ucitelji
e lzrada plana i programa individualnog struénog usavriavanja godine ravnatelj
e Izvjesca o radu na kraju kalendarske / nastavne godine
e Pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad
TIMSKI RAD — SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE 88
¢ Sudjelovanje u mjeseénom planiranju na razini skole
e |zradaPlana ¢itanja lektire s uciteljima hrvatskog jezika i razredne nastave
e lzrada popisa AV grade i podjela voditeljima stru¢nih aktiva.
e lzrada popisa grade za individualno stru¢no usavrsavanje nastavnika
e Suradnjai koordinacija rada s uciteljima razredne i predmetne nastave radi nabave novih
strucnih knjiga
1.2 e Dogovaranje o organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih satova i $kolskih
manifestacija
133
1.3.




Narudzba lektirnih naslova u dogovoru s uciteljima
Razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja u knjiznici.

RED.
BROJ

PLAN.
SATI

VRIJEME
REALIZACIJE

SURADNICI

1. STRUCNO-KNJIZNICNA | INFORMACIJSKO-REFERALNA DJELATNOST
(5 sati tjedno ; 221 sati godi$nje)

e organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici, organizacijsko-administrativni
poslovi (pracenje dnevne statistike i Dnevnika rada)

e izrada izvjesca 0 radu, stanju fonda i statisti¢kih pregleda o koristenju grade
(,,Online Sustav jedinstvenog elektroni¢kog prikupljanja statisti¢kih podataka o
poslovanju knjiznica”)

e nabava knjiga, znanstveno-stru¢nih ¢asopisa, zabavnih ¢asopisa, multimedijskih izvora
znanja i druge literature, pracenje izdavacke djelatnosti te izrada anotacija i tematskih
bibliografija
signiranje, inventarizacija u knjizniénom Metel win programu (informatizacija
knjiznice), tehnicka obrada i zastita knjiga

e revizija, otpis i procjenjivanje fonda

¢ sudjelovanje u formiranju multimedijskoga sredista skole kroz opremanje stru¢nom
literaturom, drugim izvorima znanja i odgovaraju¢om odgojno-obrazovnom tehnikom

221

tijekom skolske
godine

pedagoginja,razredni i
predmetni uditelji
ravnatelj

RED.
BROJ

SADRZAJ

PLAN.
SATI

VRIJEME
REALIZACIJE

SURADNICI

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
e Organizacija, pripremanje i realizacija kulturnih sadrzaja: izlozbe, tribine,
promocije, susreti s piscima
Prigodne radionice i aktivnosti vezane uz velike obljetnice:
Projekt: Pricomat
Mjesec skolskih knjiznica
Mjesec hrvatske knjige —Tema: Hrvatski autori u godini ¢itanja
Nacionalni kviz za poticanje ¢itanja (KGZ)-Tema: Sest autora trazi Sitatelja

265

tijekom skolske
godine

pedagoginja,razredni
1 predmetni ucitelji
ravnatelj




e Pric¢au podne —,, Knjiznica Vjekoslava Majera“
3.1 e Pricofest, festival pripovijedanja u organizaciji Puckog otvorenog ucéilista u Zagrebu

SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA | LOKALNOM ZAJEDNICOM
e Suradnja s ostalim skolama, kulturnim ustanovama te ustanovama koje se bave
organizacijom rada s djecom

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE DJELATNIKA

e Pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko-metodicke literature za
nastavnike

Sjednice Utiteljskog vije¢a

Suradnja s Mati¢nom sluzbom KGZ- Informativni utorak

Suradnja s Mati¢nom sluzbom za skolske knjiznice pri NSK u Zagrebu

Suradnja s udrugama, knjizarima i nakladnicima

cen e

177

tijekom skolske
godine

cen .

ravnateljica, NSK,
Matic¢na sluzba KGZ
Agencija za odgoj i

obrazovanje RH,
HCD, HUSK, HKD

SAZETAK RASPOREDA SATNICE DJELATNOSTI KNJIZNICE

ODGOJNO — OBRAZOVNA DJELATNOST 1105
STRUCO-KNJIZNICNA | INFORMACIJSKO — REFERALNA DJELATNIOST 221
KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST 265
STRUCNO USAVRSAVANIJE DJELATNIKA 177
UKUPNO GODISNJE 1760




5.4. Plan rada stru¢nog suradnika logopeda

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA - LOGOPEDA

RED. | poDRUCIA | SADRZAJ RADA PLANIR. | VRIJEME
BR. SATI REALIZ.
I. | NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD 1100 Pon - Pet
1. | RAD S UCENICIMA S IOOP 650
11 Rad s wuCenicima s teSkotama radi provodenja 60 tijekom
| dijagnosti¢kog procesa trijaze i pedagoSke opservacije godine
12 Grupni i individualni rehabilitacijski rad s uc¢enicima s 510 tijekom
| IOOP (€l. 5, ¢l. 6, u€enici bez rjesenja) godine
o o . . 2.3.,4.,5.i
1.3. | Utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece pri upisu u 1. razred 70 6. mjesec
Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija
1.4. | ucenika s IOOP 10 5. mjesec
2. | SURADNJA S UCITELJIMA 146
o 2.,3,4.,5,
2.1. | Suradnja pri upisu ucenika u 1. razred 20 6.19. mj,
Konzultacije pri uklju¢ivanju djece s IOOP -omu tijekom
2.2. Ut 20 .
razredno odjeljenje godine
93 Dogovor o suradnji sa stru¢nim i druStvenim ustanovama i 30 tijekom
™ | povjerenstvima godine
Sudjelovanje pri izradi prilagodenog programa za djecu s tijekom
2.4. 37 )
IO0OP godine
25 Pomo¢ uciteljima u programiranju rada za djecu s IOOP 29 tijekom
" | koja trebaju individualizirani pristup u radu godine
26 Prikupljanje izvjesca ucitelja o realizaciji prilagodenih 10 tijekom
" | programa i individualiziranih postupaka za djecu s IOOP godine
3. | SURADNJA S RODITELJIMA 155
Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i znac¢ajkama titekom
3.1. | teskoca, davanje stru¢nih savjeta i naputaka za pomo¢ 65 Jo dine
djetetu za ublazavanje i otklanjanje teskoce g
39 Upoznavanje roditelja s programom pedagoske 20 tijekom
| opservacije godine
Upoznavanje roditelja s izradenim prilagodenim tijekom
3.3. . 30 .
programom za ucenika s [OOP godine
34 Osposobljavanje roditelja za sudjelovanje u specifi¢nim 20 tijekom
" | postupcima rehabilitacije godine
3.5. | Poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji 20 tgoe(;(i?] rg
4 | SURADNJA SA STRUCNO-RAZVOINOM 149
' SLUZBOM
4.1. | Dogovori za raspored rada i sastanci sinteze 31 o.mi
4.2. | Ustrojstvo i provodenje rada s djecom s IOOP 31 M
43, S_udjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije o5 tijekom
djeteta s IOOP godine
4.4. | Suradnja sa stru¢nim ustanovama 23
4.5. | Suradnja kod formiranja novih odjela 15 6.8.19.

mjesec




Suradnja kod formiranja odjela prvih razreda i

46. sistematizacije razreda kod podjele razreda 24 6.17. mjesec
T POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z 456
| NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 135
Izrada godis$njeg plana i programa rada stru¢nog suradnika .
1.1. logopeda 15 9. mjesec
1.2. | lzrada planova i programa rada s u¢enicima s IOOP 74 tgggﬁ] rg
13, Izrada Qlana I programa na ostvarivanju zadaca programa 15 9. mjesec
pedagoske opservacije
14 10 tijekom
| Izrada programa za rad s uciteljima i struénim suradnicima godine
1.5. | lzrada izvedbenog plana i programa rada logopeda 10 9. mjesec
17 Izrada izvedbenog programa logopeda s obzirom na vrstu 2 tijekom
" | teSkoce u razvoju godine
18, vSudJelovar_ue u plan.lranju i programiranju godisnjeg rada 9 9. mjesec
Skole, Kurikuluma i sl.
2. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD 100
1.1. | Prikupljanje iobrada podataka o ucenicima s IOOP
1.2. | Pripremanje sastanaka Povjerenstva
Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i misljenja s
1.3. | prijedlogom najprimjerenijeg oblika, odgoja i obrazovanja
djeteta s IOOP
1.4. | lzrada prijedloga za aktivnosti u radu s u¢enicima s IOOP tijekom
1.5. | Izvjesca ucitelja o realizaciji o radu s ucenicima s IOOP godine
1.6. | Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka
Uvodenje novih oblika pra¢enja napredovanja u¢enika s
1.7. |OOP
1.8. | Pracenje socijalne prihvacenosti djece s IOOP
1.9. | lzrada instruktivnih i ispitnih materijala
3. | VOPENJE DOKUMENTACIJE 106
3.1. | Vodenje dosjea za svako dijete s IOOP
39 Evidencija dnevne realizacije za u¢enike ukljucene u
" | rehabilitacijske postupke
3.3. | lzrada izvjesca (godisnji, polugodisnji i sl.) tijekom
3.4. | Pisanje nalaza i misljenja logopeda godine
35 Vrednovanje u¢inkovitosti odgoja i obrazovanja te
| rehabilitacije
3.6. | Biljeske o radu logopeda
4. | STRUCNO USAVRSAVANJE 59
4.1. | Sudjelovanje na aktivima logopeda 18
49 Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima 15 tijekom
= | (MZOS, AZOO, HLD, ERF, HUD, UNICEF, FSO) godine
4.3. | Pracéenje strucne literature 26
5. | SURADNJA SA STRUCNIM USTANOVAMA 56
5.1. | Suradnja vezana za pomo¢ ucenicima s IOOP 16 tijekom




Sudjelovanje u izradi misljenja za ucenike s [OOP -

godine

5.2. | Stru¢no povjerenstvo skole za utvrdivanje psihofizickog 35
stanja ucenika
53 Suradnja sa srodnim institucijama, razmjena iskustava, 5 tijekom godine
| usporedba i razmjena materijala za rad, metoda rada i sl.
6. | OSTALI POSLOVI 212
6.1 Prisustvovanje na sjednicama uciteljskih irazrednih 50 tijekom godine
" | vijeca, aktivima ucitelja RN i PN
6.2. | Nacionalni ispiti 20 3.mjesec
. . . S . tijekom
6.3. | Poslovi vezani za pocetak i kraj skolske godine 78 godine
Zaduzenja vezana za natjecanja, vanjsko vrednovanje, tijekom
6.4. . " .. ! 14 .
prigodne svecanosti i dogadanja godine
. . tijekom
6.5. | Poslovi po nalogu ravnatelja 30 godine
6.6. | Sudjelovanje u radu Povjerenstva Skole za upis u 1. razred 20 5.,6.7.mj.
UKUPNO 1768

Mihaela Mihetec, prof. logoped




5.5. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA

PSIHOLOGA
RED. | pODRUCJA | SADRZAJ RADA PLANIR. | VRIJEME
BR. SATI REALIZ.
1. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 1125 Pon - Pet
1.1. | RAD S UCENICIMA 802
P51h910§’ka procjena ucenikovih mogucnosti, specifi¢nih 60 9.-6. mjesec
poteskoca ucenja
Prepoznavanje poteskota U ponasanju |1 vrSnjackim P
odnosima, emocionalne i/ili obiteljske poteskoce 170 9.-6. mjesec
Individualna i grupna savjetovanja u skladu s individualnim .
potrebama ucenika 150 9.-6. mjesec
Me_dyacua u rjesavanju sukoba i drugi postupci prevencije 120 9.-6. mjesec
nasilja
Identifikacija i rad s darovitim uc¢enicima 100 10.-6. mjesec
Trijaza tesko¢a mentalnog zdravlja — screening mentalnog )
zdravlja za ucenike 5. razreda 48 10.-6. mjesec
Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika 100 10.-6. mjesec
Tes}iranje djece prilikom upisa u prvi razred - utvrdivanje zrelosti 50 4.-7. mjesec
za Skolu
1.2 | SURADNJA S RODITELJIMA 150
Utvrdivanje stanja uc¢enika kroz intervjue i druge metode i .
prikupljanja podataka 50 9 -6. mjesec.
Pomoc¢ roditeljima prepoznati i razumjeti razvojne i 40 9 -6. miesec
individualne potrebe u¢enika i reagirati u skladu s njima -~0- MJesec.
Educiranje roditelja iz podrucja razvojne, kognitivne i i .
primijenjene psihologije 30 9 -6. mjesec.
Predavanje za roditelje u sklopu roditeljskih sastanaka 30 9 .-6. mjesec.
1.3. | SURADNJA S UCITELJIMA 173
_Por_n(?c uciteljima prep?zqatl 1razumjeti razvojne i 80 9 -8. mjesec
individualne potrebe u¢enika i reagiraju u skladu s njima
Educiranje ucitelja 0 saznanjima iz podrucja razvojne, Qi
kognitivne i primijenjene psihologije 50 9 .-8. mjesec
Pomo¢ uciteljima identificirati teSkoc¢e u razrednoj klimi,
uspjesnosti, nacinu rada i razvijati strategije za njihovo 43 9 .-8. mjesec
rjeSavanje
2 UNAPREDENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG 113
" | PROGRAMA
Pracenje prijelaza uc¢enika iz IV. u V. razred 60 9 -6. miesec
Provodenje i obrada sociometrijskih upitnika 40 0. M)
Samovrednovanje Skole 13 10.-8. mjesec
3. | STRUCNA DOKUMENTACIJA 130
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada .
skole te Skolskog kurikuluma za sk. godinu 2024./2025, 151 9.-11 mjesec
Izrada godisnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika 20 9. mjesec

psihologa




Vodenje dokumentacije o radu 15 9 .-8. mjesec
Vodenje uéenickih dosjea 40 9 .-8. mjesec
Izrada misljenja i preporuka 40 9 .-8. mjesec
4 SUDJELOVANJE U OSTVARENJU PROGRAMA 235
: RADA SKOLE | SURADNJA
Sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca 50 9 .-8. mjesec
Sudjelovanje u radu Razrednih vijec¢a 50 9 .-8. mjesec
Sudjelovanje u radu Stru¢nog povjerenstva za utvrdivanje P
psihofizi¢kog stanja djeteta 30 2.-8. mjesec
Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu 30 9 .-8. mjesec
Elllj'r‘aldr‘l!as ravnateljem, pedagogom, logopedom i 50 9 -8. mjesec
j1zZnicarom
Suradnja s predSkolskim ustanovama, Zavodom za
socijalni rad, skolskim lije¢nikom, MUP-om, Zavodom za 15 9 .-8. mjesec
zaposljavanje i dr. institucijama po potrebi
Suradnja s drugim stru¢nim suradnicima (druge OS i .
udruge) 10 9 .-8. mjesec
5. PRIPREME ZA RAD 100
Pripreme za rad s u¢enicima 40 9 .-8. mjesec
Pripreme za rad s roditeljima 30 9 .-8. mjesec
Pripreme za rad s ugiteljima 30 9 .-8. mjesec
6. | STRUCNO USAVRSAVANJE 65
Individualno stru¢no usavrsavanje 35 9 .-8. mjesec
Kolektivno usavrsavanje u skoli 15 9 .-8. mjesec
Kolektivno usavr$avanje izvan skole 15 9 .-8. mjesec

UKUPNO SATI

1768




5.6. Plan rada tajniStva

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA TAJNIKA SKOLE

PLAN RADA TAINIKA SKOLE IX-VIII.

Normativno pravni poslovi 442 sata

Izrada normativnih akata skole

Rjesenja

Izrada odluka iz radnih odnosa

Pracenje i provodenje propisa

Kadrovski poslovi 442 sata

Poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa

Vodenje evidencije radnika

Prijava i odjava radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama HZMO |
HZZO

Izrada rjesenja 0 koristenju godisnjih odmora radnika

Kontrola koristenja godi$njih odmora

Vodenje ostalih evidencija radnika

Op¢e i administrativno-analiticke poslove 884 sati

Rad sa strankama

Suradnja sa tijelima upravljanja i radnim tijelima skole, MZO, jedinicama lokalne i
regionalne samouprave te Gradskim uredom za obrazovanje, mlade i sport

Sudjelovanje u pripremi sjednica i vodenje dokumentacija skolskog odbora

Vodenje evidencije o radnom vremenu pomo¢no tehnic¢kih i pomo¢nih radnika

Obavljanje i ostalih administrativnih poslova koji proizlaze iz godisnjeg plana i
programa rada skole i drugih propisa

Vodi evidenciju podataka o0 u¢enicima i priprema razlic¢ite potvrde na temelju tih
evidencija

Obavlja poslove vezane uz obradu podataka u e maticama

Cuvanje administrativnih knjiga i ostale dokumentacije/mati¢ne knjige ucenika,
razredni imenici, dosjei zaposlenih, registri

Azuriranje podataka o radnicima

Obavlja poslove vezane za unos podataka o radnicima u elektroni¢kim maticama /E-
matica, CARNet,/

Prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu




5.7. Plan rada rac¢unovodstva

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RACUNOVODE

Opis poslova

Vrijeme izvrSenja

1. Izrada financijskih planova

Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje prema pokazaeljima
Ministarstva financija

pocetak godine

Financijski plan na razini financijske godine

tijekom godine

Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda

Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u turnusima

Plan potrebnih sredstava za prekovremeni rad

2. Knjigovodstveni poslovi

Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom
vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava, te kontrola istih (ulaznih i izlaznih
racuna, isplatnica, uplatnica, obracun placa i naknada, ugovora o djelu,
priliva i odliva sredstava sa Ziro- ra¢una, provodenje kompenzacija
bolovanja HZZO-MZOS)

svakodnevno

3. Vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno analitickog knjigovodstva

Dugotrajne nefinancijske imovine

tijekom godine

Kratkotrajne nefinancijske imovine-sitan inventar

Vodenje knjige ulaznih racuna

Vodenje knjige izlazih ra¢una

4. Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja

Bilance godisnje
Izvjestaja 0 prihodima i rashodima, primicima i izdacima kvartalno
Izvjestaj 0 obvezama godiSnje
Biljeske godisnje
Izvjestaj o financiranjima iznad minimalnih standarda za decentralizirane kvartalno

rashode

5. Izrada mjese¢nih zahtjeva za dodjelu sredstava

svaki mjesec




Opis poslova

Vrijeme izvrSenja

6. Obracun i isplata place

svaki mjesec

Obracun osnovne place

Bolovanja na teret poslodavca

Smjenskog, prekovremenog rada

Bolovanja preko 42 dana

Naknade za trosak prijevoza

Jubilarnih nagrada, pomo¢i i otpremnina

Tromjesecnih prosjeka za godisnji odmor

Obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora

Obrada obustava na placi (kredita i ovrha)

7. Obracun i isplata ugovora o djelu po potrebi

8. Sastavljanje mjesecnih ID i IDD OBRAZACA, godisnjih ID-1 i potvrda za miesedno
poreznu upravu /

9. Vodenje poreznih kartica zaposlenika godisnje

10. Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad skolske kuhinje, ekskurzija, svakodnevino
Skolskih Sportskih klubova ( od planiranja do placanja ra¢una)

11. Kontrola obracuna i knjizenje putnih naloga svakodnevno
12. Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja godisnje

13. Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, Finom, Poreznom upravom, HZ za .
mirovinsko i zdravstveno osiguranje ( osobni kontakti, elektronska posta, dostava | po potrebi
obrazaca i izvjesca)

14. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara mjeseno

15. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva, Zzupanije/grada (izvjesca 00 potrebi

ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu, Zupaniji

UKUPNPO:

1760




6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skelskog odbora

IVANA KNEZEVIC PETRINOVIC - predstavnik Vijeéa roditelja

SANDA MAHIN, u¢iteljica razredne nastave- predsjednica Skolskog odbora,

KRESIMIR BILIC, predstavnik Ugiteljskog vijeca

MILANA ARBUTINA, uciteljica matematike i fizike - predstavnik iz Radnic¢kog vijeca

Skolski odbor ¢ine:

1.

2.

predstavnica Uciteljskog vijeca

3.

4.

5. predstavnik osnivaca -

6. predstavnik osnivaca -

7.  predstavnik osnivaca -

Sjednice Skolskog odbora odrzavat ¢e se tijekom $kolske godine prema sljede¢em planu:

Mjesec Sadrzaj rada

donogenje Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2025./2026.
donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole za skolsku godinu

rjan 2025./2026.
o analiza ostvarenosti Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa
rada Skole za Skolsku godinu 2025./2026.
prosinac e donosenje financijskog plana za 2026. godinu s projekcijom za 2026.
i 2027. godinu
veljaca ¢ donosenje odluke o prihvacanju financijskog izvjesca za 2025. godinu

tijekom godine

natjeCajni postupci za radna mjesta

donosenje pravilnika skole

uskladivanje Statuta sa zakonima

ostali poslovi iz djelokruga rada Skolskog odbora




6.2. Plan rada U¢iteljskog vijeca

Sadrzaj rada Mijes | Izvrsitelji
ec

Pocetak Skolske godine (upute uciteljima) VIII. | ucitelji

Zaduzenja ucitelja VIII. | ravnateljica

Izrada plana i programa rada

Pravilnik o pedagoskim IX. | ravnateljica
mjerama )
Pravilnik o provodenu izleta, TN i pedagoginj
ekskurzija...Pravilnik o kuénom a, MUP,
redu Izrada $kolskog kurikuluma vanjski suradnici
Prijedlog preventivnog programa djelovanja i nas zadatak u cilju svi ucitelji 1 suradnici
povecanja sigurnosti u nasoj skoli MZO-a dr. Vesna Juresa,
Protokoli za ucenike s hiperglikemijom, epilepsijom i alergijama k. pedagog, ravnatelj
Zdravstveni odgoj u skoli, izrada plana rada ( provedba online) IX. | ravnateljica i pedagoginja
Izrada Plana i programa gradanskog odgoja - ucitelji,
Prihvacanje Godisnjeg plana i programa rada X. vanjski suradnici
Prihvac¢anje Kurikuluma
Planiranje i programiranje sadrzaja svi
Ucenicka zadruga - zajednicko planiranje sadrzaja - projekt o zdravoj | IX. | ugitelji,
prehrani Organizacija i priprema kulturnih dogadanja - ravnateljic
VI. a

voditeljica Eko -Skole
Kako uspjesno uciti u online vanjski
okruzenju X. suradnici,
Djecji tjedan — edukativne igre knjizniCarka,
Prava djeteta razrednici
Organizacija i priprema kulturnih dogadanja u skoli ili online IX. voditelj] KUD-a

voditelji grupa SA
Projekti - priprema za pisanja novog projekta XIl. | koordinator

aktivnosti,
pedagoginja,
razrednici, ucitelji

Analiza uspjeha uéenika na kraju prvog obrazovnog razdoblja i
realizacija plana

pedagoginja, razrednici,
ucitelji

Profesionalno usmjeravanje, izvjesc¢e o suradnji sa skolskom pedagoginja,
lije¢nicom i Zavodom za prof. informiranje I vanjski
suradnik
Terenske nastave — dobra organizacija jamc¢i usvajanje primjenjivih ravnateljica
znanja Il. razrednici
Kvalitetna komunikacija (nastavak projekta Prevencija nasiljau OS) | II. pedagog

Pripreme za natjecanje , "Lidrano™, i natjecanja iz ostalih predmeta

ravnateljica i voditelji grupa

NACIONALNI ISPITI ZA UCENIKE — priprema organizacija ispita i
nastave

ravnatelj, koordinator,
pedagog , logoped,
pomocnici

u nastavi




Analiza uspjeha ucenika i realizacija plana i programa IV. | pedagoginja

Priprema Dana skole (\VA svi ucitelji u skoli

Pripreme i dogovori za provodenje jednodnevnih izleta V. ravnateljica i razrednici,
vanjski suradnik, online

Realizacija plana i programa (redovne nastave, dodatne, dopunske, VI. | ravnateljica

SA...

Uspjeh uéenika i izvjesce o radu skole na kraju Skolske godine VI. | ravnateljica i pedagoginja

Preventivni program zlouporabe sredstava pedagoginja i ¢lanovi

ovisnosti Borba protiv nasilja IX. | $kolskog povjerenstva,

Ljudska prava i obaveze kroz projekt gradanskog odgoja VI. | vanjski suradnici online

Sjednicama Uciteljskog vijeé¢a vode se zapisnici i odlazu u pedagosku dokumentacije




6.3. Plan rada Razrednog vije¢a

Mjesec Sadrzaj Izvrsitelji
rada

Planiranje nastavnih sadrzaja i zadataka za razredni odjel i za predmet u

VIL. sljede¢em periodu razrednici
Planiranje i integriranje sadrzaja zdravstvenog odgoja i preventivnog razrednici,

IX. programa u sat razrednog odjela i ostale predmete pedagog
Utvrdivanje rasporeda prakti¢nih i pismenih radova u¢enika,

IX. koordinacija medu uéiteljima predmetni ugitelji
Plan terenskih nastava nositelji projekta,
Planiranje rada razrednika u razrednom odjelu razrednici
Planiranje tema za rad razrednog odjela ostali ucitelji

IX. Ukljucivanje ucenika u dopunsku, dodatnu, izbornu nastavu i SA
Pracenje napredovanja uc¢enika, njihovi postignuca i mjera za napredak pedagog,

XL-XI. i poboljsanje uspjeha razrednik

XIl. Pregled uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista svi ucitelji
Suradnja s roditeljima / skrbnicima, razrednik,
Novi ucenici U nasoj $koli, daroviti ucenici i u¢enici s teSkocama — pedagog

IX.-VL. izrada planova za ucenike s teSkocama logoped
Sudjelovanje uc¢enika u izvannastavnim aktivnostima, uspjeh u voditelji

IX.-VLI. aktivnostima aktivnosti
Rad razrednih odjela, realizacija posebnih zadataka iz Godisnjeg planai | razrednici i
programa ucitelji

IX.-VIL Provodenje radionica u skladu sa planom $kolskih preventivnih pedagog
programa
Realizacija posebnih zadataka — integrirani dani, tematski dani,

IX.-VI. Organizacija tematskih dana Pedagog
Razgovor sucenicima i RV o daljnjem skolovanju u¢enika 8. razreda pedagog,

IV.-VL. nakon ankete Profesionalne orijentacije, e- upisi razrednik, vanjski
Realizacija plana i programa na kraju nastavne godine pedagog,
Analiza uspjeha na kraju nastavne godine razrednici _
Upucéivanje ucenika na dodatni rad i popravni ispit ostali predmetni

VL-VIL. Dovriavanje razredne dokumentacije nastavnic

Sjednice Razrednih vije¢a predmetne nastave odrzavaju se jednom mjese¢no i 0 njima razrednici vode
zapisnike u e-Dnevniku.




6. 4. Plan rada Vijeca roditelja
Mjesec Sadrzaj Izvrsitelji
rada
Konstituiranje Vijeca roditelja ( dolazak novih ¢lanova, odlazak onih ¢ija
djeca vise ne pohadaju Skolu).
Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada skole
IX. Usvajanje Kurikuluma ravnatelj
pedagog,
IX.-VI. Podrska roditeljima u rjeSavanju problema kroz cijelu nastavnu godinu psiholog
Razmatranje problema pokrenutih na roditeljskim sastancima pedagog,
IX.-VL Sudjelovanje roditelja u raznim $kolskim akcijama ravnatelj
Razmatranje izvjes¢a o uspjehu i realizaciji programa na kraju nastavne ravnatelj,
VL. godine pedagog

Vijece roditelja saziva predsjednik Vijeca roditelja i vodi sastanak. O Vijec¢u roditelja vodi se i zapisnik

6. 5. Plan rada Vijeéa u¢enika
Mjesec Sadrzaj Izvrsitelji
rada
Konstituiranje Vijeca u¢enika sa novim ¢lanovima, izbor predsjednistva Ravnatelj,
Predstavljanje plana i programa rada, njihovi prijedlozi tema, pedagog
X zadace za Vijece ucenika
Dogovor oko akcija tijekom sk. godine ravnatelj,
X.-VI. | Projekti: Dan skole, Mjesec borbe protiv ovisnosti, Odrzavanje $kolskog pedagog,
vrta, Suradni¢ko uéenje, Proslava obljetnice Skole ucitelji
Razgovor o problemima u razrednim odjeljenjima i prijedlozi kako ih svi djelatnici
X.-VI. rjeSavati
Analiza uspjeha uc¢enika
Priprema cestitki povodom blagdana vjerouciteljica
XIl. razrednici
Ukljucivanje Predsjednika Vije¢a ucenika u rad Ucenickog vijeca u razrednik,
IX.-VI. | Gradu Zagrebu. Poticanje uspjesnosti u savladavanju skolskog gradiva, pedagog,
poticanje kulturnog ophodenja. ravnatelj
Razgovor o tesko¢ama u razrednim odjelima i njihovi prijedlozi kako ih pedagog,
X.-VI. lj eSavati ravnate IJ ,
Izrada razrednih “Kutaka sre¢e” razrednici
Sudjelovanje u pripremi projektnog Dana skole razrednici, ucenici,
Priprema pri redbe f‘Pljesal; za najbolje* _ pedagog ravnatel]
V.-VI. | Analiza uspjesnosti u usvajanju skolskog gradiva
Uspjesnost u provodenju projekata
Projekcija projekata

O sjednicama Vijeéa ucenika vodi se zapisnik, a Vijece ucenika saziva predsjednik Vijeca u¢enika.




7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA
7.1. Stru¢no usavrsavanje u Skoli

7.1.1. Strucno usavr§avanje na struc¢nim vije¢cima
Strucna vijeca skole:
1. Stru¢no vijece ucitelja razredne nastave ( 1. razred, 2. razred,3. razred, 4. razred )
2. Stru¢no vijece uditelja Hrvatskog jezika - voditeljica: Anabela Crnkovié, prof.
3. Stru¢no vijece ucitelja Povijesti i Geografije: Igor Stojakovic, prof.
4. Stru¢no vijece ucitelja matematike, fizike i informatike - voditeljica: Mirela Puskari¢, prof.

5. Stru¢no vijece ucitelja Kemije, Biologije i Prirode- voditeljica Dijana Gnjec, prof.

***Ucitelji likovne, glazbene kulture i TZK-e, TK, te vjeronauka nisu ukljuceni u
posebne kolegije pri Skoli, ve¢ su ukljuceni u kolegije na nivou Grada Zagreba

Tijekom Skolske godine 2025./2026. planirano je da Strucna vije¢a odrZze po dva sastanka u
svakom polugodistu. Ukoliko se ukaze potreba, odrZat ¢e se 1 dodatni sastanci vijeca.

Na sastancima ¢e se Clanovi baviti teku¢om problematikom vezanom uz svakodnevni rad u
nastavi. Strucna vijeca bavit ¢e se i izradom nastavnih planova i programa za tekucu skolsku godinu,
potrebama za didaktickim materijalima ucitelja ¢lanova pojedinih vijeéa, organiziranjem izvannastavnih
aktivnosti, dopunske i dodatne nastave, uceni¢kim natjecanjima, raznim projektima, manifestacijama u
Skoli i lokalnoj zajednici, obiljeZzavanjem blagdana i zna¢ajnih datuma, prijedlozima tjednih zaduZenja
ucitelja unutar aktiva.

Uz tekucu problematiku, na sastancima vije¢a bit ¢e odrZzana stru¢na predavanja. Teme i
raspored predavanja biraju ¢lanovi pojedinih Stru¢nih vijeca.



Uciteljice:

AKTIV PRVIH RAZREDA RAZREDNE NASTAVE

Iva Gustin, 1.b, Ana Kolar PB
Ana Kisur, 1.c, Katarina Grubisi¢

Vlatka BilandZija, 1.a, Sandra Sirola Regvar PB

PB

Voditelj
Aktiva:

IVA GUSTIN

Cilj:

-ostvariti komunikaciju i interakciju uciteljica razredne nastave i
stru¢njaka iz pedagoskih, psiholoskih i metodi¢kih podrucja u svrhu
podizanja kvalitete odgojno - obrazovnog procesa

-dogovoriti se i donijeti plan svih oblika izvanucionicke nastave i izleta
-odluciti 0 izvannastavnim aktivnostima ucitelja

-donijeti plan kulturne djelatnosti skole

-tijekom godine dogovarati se o ostalim vaznim danima povodom kojih

Zadace:

se prigodno likovno ureduje Skola
-organizirati stru¢no usavrsavanje ucitelja - stru¢no predavanje o
pedagoskoj, psiholoskoj temi ili metodickoj temi

Plan rada aktiva u $kolskej godini 2025./2026.

- VRIEME METODE |
RB | SADRZAJ RADA | NASLOV TEME |REALIZACIJ| NOSITELJI SREDSTVA
E
Plan terenske nastave i razrednih
projekata
Godisnje planiranje el e
Plan izglannastavnih aktivnosti kolovoz/rujan ?Cltemce RN-a izlaganje
1. . N Skolski
Plan izvan uéioni¢ke nastave 2025. administrator rasprava
Plan kulturnih djelatnosti skole
Plan stru¢nog usavrSavanja i prijedlozi za
rad aktiva
Skolski izlaganje
2. |E-dnevnik - po¢etak nastavne godine rujan 2025. administrator rasprava
uciteljice RN-a |projekcija
Planiranje i obiljezavanje Svjetskog dana rasprava
3. |zastite zivotinja, Dana zahvalnosti za listopad 2025. | uciteljice RN-a |dogovor
plodove zemlje i Dana jabuka izlaganje
Dogovor o posjetu kazalistu prema
kurikulumu izvan ucionicke nastave
Planiranje 1 obiljeZavanje tradicionalnih . . rasprava
4. |obicaja u nasoj domovini — blagdani u RH (s:ttzj?)(;rg/prosma uciteljice RN-a |[dogovor
(Sveti Nikola, Sveta Lucija i BozZi¢) — ' izlaganje
obicaji u Hrvata
Analiza uspjeha u 1. polugodistu
Priprema za ocjenjivanje u 2. polugodistu rasprava
5. |Dogovor o posjetu Knjiznice Vjekoslava [sijecanj 2026. |uciteljice RN-a |dogovor
Majera prema kurikulumu izvan ucionicke izlaganje
nastave
T o : rasprava
6. g'a”"a”‘e | obiljezavanje prigodnih veljada 2026, |uiteljice RN-a doglgoovor
atuma u veljaci (Valentinovo, maskare) ) .
izlaganje
7. |Planiranje i obiljezavanje Dana voda na |oZzujak 2026. |uciteljice RN-a [rasprava




Bundeku prema kurikulumu izvan

dogovor

ucionic¢ke nastave izlaganje
Planiranje 1 obiljeZzavanje tradicionalnih
obicaja U nasoj domovini — blagdani u RH
(Uskrs) _ rasprava
8. SN : travanj 2026. |uciteljice RN-a |dogovor
Planiranje i obiljezavanje Dana planeta : .
. izlaganje
Zemlje
r[;zﬂ :;(;}f - dogovor o aktivnostima i ugiteljice RN-a,
. , ucitelji likovne |rasprava
9. Dogovir O.EOIS Jetu Eko kucve. Bgvt)lfmara svibanj 2026. |kulture i tjelesne |dogovor
prema Kurikulumu 1zvan ucionicke | zdravstvene izlaganje
nastave kulture
Planiranje i obiljezavanje Maj¢inog dana
Planiranje i provedba sportskog natjecanja
1. razreda prema kurikulumu izvan et e rasprava
ey o e luciteljice RN-a
10 ucionicke nastave svibanj/lipanj vaniski dogovor
" |Predstavljanje udzbenika i ostalih 2026. e (Jiavaéi izlaganje
materijala i aktualnosti za nastupajucu P projekcija

Skolsku godinu




AKTIV DRUGIH RAZREDA RAZREDNE NASTAVE

Uciteljice: Sanja Daji¢, 2.a, Doroteja Jovi¢ PB

Zvjezdana Budos$ Mlinac / zamjena Nikolina Opacak, 2.b, Dalia Mudrov¢i¢ PB

Sanda Mahin, 2.c, Emma Vanjek PB

VODITELJ
AKTIVA:

Doroteja Jovié¢

CILJ:

-ostvariti komunikaciju i interakciju uciteljica razredne nastave i

stru¢njaka iz pedagoskih, psiholoskih i metodi¢kih podrucja u svrhu

podizanja kvalitete odgojno - obrazovnog procesa

ZADACE:

-dogovoriti se i donijeti plan svih oblika izvan ucioni¢ke nastave i
izleta

-odluciti 0 izvannastavnim aktivnostima ucitelja

-donijeti plan kulturne djelatnosti skole

-tijekom godine dogovarati se 0 ostalim vaznim danima povodom
kojih se prigodno likovno ureduje Skola

-organizirati stru¢no usavrsavanje ucitelja - stru¢no predavanje o
pedagoskoj, psiholoskoj temi ili metodickoj temi

Plan rada aktiva u $kolskoj godini 2025./2026.

R | SADRZAJ RADA | NASLOV VRIJEME NOSITELJI METODE I
B | TEME REALIZACIJE SREDSTVA
Plan rada za 2. razred u skolskoj citeliice
godini 2025./2026. Rhﬁ
Kriteriii ocieniivani . 2 izlaganje
1. Jrocjenjivanja rujan 2025.
Dogovor za prvi roditeljski sastanak skolski rasprava
administrator
2. | Uskladivanje godis$njih planova/GIK
Produzeni boravalf, dog(_)vor rujan 2025. s1_<o_lsk1 izlaganje
Izvannastavne aktivnosti administrator rasprava
Terenska nastava uciteljice projekcija
RN-a
Planiranje 1 obiljeZzavanje Svjetskog
dana zastite zivotinja, Dana
zahvalnosti za plodove zemlje i Dana
. i . rasprava
jabuka te blagdana Svih Svetih er 1es
listonad 2025 uciteljice dogovor
Dogovor oko odlaska u kazaliste i P RN-a izlaganje
3. | terensku nastavu Promet
Dogovor o posjetu Knjiznice rasprava
; ; . uciteljice
4. | Viekoslava Majera studeni 2025. N dogovor
izlaganje




Planiranje 1 obiljezavanje
tradicionalnih obi¢aja u nasoj
domovini — blagdani u RH (Sveti

. L . o Xitalii rasprava
Nikola, Sveta Lucija i Bozi¢) — obicaji prosinac 2025. witeljice P
u Hrvata RN-a dogovor
izlaganje
Dogovor oko odlaska na kazalisnu
predstavu
Analiza uspjeha u 1. polugodistu
o uditeljice rasprava
sijeCanj 2026. RN-a dogovor
izlaganje
Planiranje i obiljezavanje prigodnih
datuma u veljaci (Valentinovo, ' witeljice rasprava
maskare). veljaca 2026. RN-a dogovor
- : izlaganj
Dogovor o posjeti kazalistu \zlaganje
Planiranje i obiljezavanje Dana voda
prema kurikulumu izvan ucionicke
nastave
Planiranje 1 obiljezavanje
tradicionalnih obi¢aja u na3oj .. uciteljice rasprava
.. . ozujak 2026. d
domovini — blagdani u RH (Uskrs) RN-a ogovor
e . izlaganje
Planiranje i obiljezavanje Dana oceva
Planiranje i obiljezavanje Dana rasprava
laneta Zemlje : uciteljice
P J travanj 2026. RN dogovor
izlaganje
Dan skole - dogovor o aktivnostima i o
realizaciji uciteljice
RN-a,
Planiranje i obiljez je Majci o e
Je 1 obiljezavanje MajCinog uditelji
dana o : rasprava
svibanj 2026. likovne dogovor
Dan grada Zagreba kulture i i lacanic
. tjelesne i gan
Dogovor o posjeti OPG — a Mladan
. . ey zdravstvene
prema kurikulumu izvan ucionicke
kulture
nastave
Dogovor oko provedbe piknika uciteljice rasprava
. o . RN-a
Predstavljanje udzbenika i ostalih lipanj 2026. dogovor
materijala i aktualnosti za nastupajucu vanjski izlaganje
Skolsku godinu predavaci projekcija




AKTIV TRECIH RAZREDA RAZREDNE NASTAVE

Utiteljice: Adela Vuk, 3.a, Marija Beneti, 3.b, Iva Corié, 3.c

Uciteljice produzZenog boravka: Iva Herak (3.b/3.c), Doroteja Jovi¢ (2.a/3.a), Dalia Mudrov¢ié¢
(2.b/3.c), Emma Vanjek (2.c/3.a)

VODITELJ | ADELA VUK
AKTIVA:

- ostvariti komunikaciju i interakciju uciteljica razredne nastave i
CILJ: stru¢njaka iz pedagoskih, psiholoskih i metodi¢kih podrucja u svrhu
podizanja kvalitete odgojno - obrazovnog procesa

- dogovoriti se i donijeti plan svih oblika izvan u¢ionicke nastave i
izleta

- odluciti o izvannastavnim aktivnostima ucitelja

: - donijeti plan kulturne djelatnosti skole

ZADACE: | -tijekom godine, dogovarati o ostalim vaznim danima povodom kojih
se prigodno estetski ureduje Skola

- organizirati stru¢no usavrsavanje ucitelja - stru¢no predavanje o
pedagoskoj, psiholoskoj temi ili metodickoj temi

Plan rada aktiva u §kolskoj godini 2025./2026.

SADRZAJ RADA | NASLOV VRIJEME METODE I
RB NOSITELJI
TEME REALIZACIJE SREDSTVA
Plan terenske nastave i razrednih
projekata
Godisnje planiranje _ o lacanie
1 | Plan izvannastavnih aktivnosti kolovoz/rujan UC1te_lllce o gra \:a
Plan izvan ucionic¢ke nastave 2025. RN-aiPB-a 4o povor
Plan kulturnih djelatnosti skole 9
Plan stru¢nog usavrsavanja i
prijedlozi za rad aktiva
dogovor
5 Dogo_vo_r 0 Izvan ucionickoj nastavi u rujan 2025. uciteljice izlaganje
Maksimiru RN-a rasprava
Planiranje i obiljezavanje Svjetskog
dana zastite zivotinja, Dana
zahvalnosti za plodove zemlje i Dana NEPREE rasprava
3. | listopad 2025. uCltefhlce
jabuka RN-ai PB-a dogovor
. : .. izlaganj
Dogovor o terenskoj nastavi Marija \zlaganje
Bistrica/Ogulin
Dogovor o posjetu kazalistu prema
A kurikulumu izvan u¢ioni¢ke nastave | studeni/prosinac uciteljice rasprava
| Planicanic i obilicsavani 2025. RN-aiPB-a | dogovor
aniranje i obiljeZavanje izlaganje
tradicionalnih obicaja u nasoj




domovini — blagdani u RH (Sveti
Nikola, Sveta Lucija i Bozi¢) —
obicaji u Hrvata

Analiza uspjeha u 1. polugodistu

. . L uciteljice rasprava

S. Dogqvor 0 terenslf?j nastavi sijeCanj 2026. RN-ai PB-a dogovor
Gornjogradske price izlaganje
Planiranje i obiljezavanje prigodnih uciteliice rasprava

6. | datuma u veljaci (Valentinovo, veljaca 2026. RNJ- 3 dogovor
maékare) izlagan ] e
Planiranje i obiljezavanje Dana voda
na Bundeku prema kurikulumu izvan
ucionicke nastave N wciteljice rasprava

7. ozujak 2026. RN-a dogovor

izlaganje
Dogovor o terenskoj nastavi -
Gornjogradske price
Planiranje i obiljezavanje
tradicionalnih obicaja u nasoj
domovini — blagdani u RH (Uskrs)
Planiranje i obiljezavanje Dana rasprava
i . Citeljice
planeta Zemlje ucitel)

8. travanj 2026. RN-ai PB-a dogovor
Dan skole - dogovor o aktivnostima i izlaganje
realizaciji
Dogovor o posjetu Mariji
Bistrici/Ogulinu
Dogovor i ostvarivanje odlaska u
Mariju Bistricu/Ogulin prema o rasprava

9 | kurikulumuizvan u¢ionicke nastave svibanj 2026 uciteljice P

' " | RN-aiPB-a | dogovor
Planiranje i obiljeZzavanje Maj¢inog izlaganje
dana
Analiza uspjeha u 3. razredu
Dogovori o izvanucionickim lipanj/srpanj witeljice rasprava

10. | nastavama, izvannastavnim 2026. RN-a dogovor
aktivnostima te voditelju aktiva u 4. izlaganje

razredu




AKTIV CETVRTIH RAZREDA RAZREDNE NASTAVE

Uciteljice: Borka Prugovecki, Suzana Krmelié, Jana Bartol

VODITELJ
AKTIVA:

SUZANA KRMELIC

CILJ:

-ostvariti komunikaciju i interakciju uciteljica razredne nastave i
stru¢njaka iz pedagoskih, psiholoskih i metodi¢kih podrucja u svrhu
podizanja kvalitete odgojno - obrazovnog procesa

ZADACE:

-dogovoriti se i donijeti plan svih oblika izvan uc¢ioni¢ke nastave i
izleta

-odluciti 0 izvannastavnim aktivnostima ucitelja

-donijeti plan kulturne djelatnosti skole

-tijekom godine dogovarati se o ostalim vaznim danima povodom
kojih se prigodno likovno ureduje skola

-organizirati stru¢no usavrsavanje ucitelja - stru¢no predavanje o
pedagoskoj, psiholoskoj temi ili metodickoj temi

RB

SADRZAJ RADA | NASLOV
TEME

VRIJEME
REALIZACIJE

NOSITELJI

METODE |
SREDSTVA

Plan terenske nastave i razrednih
projekata

Godisnje planiranje

Plan izvannastavnih aktivnosti
Plan izvan u¢ionicke nastave
Plan kulturnih djelatnosti skole
Plan stru¢nog usavr$avanja i
prijedlozi za rad aktiva

kolovoz/rujan
2025.

uciteljice
RN-a

izlaganje
rasprava
dogovor

Planiranje 1 obiljezavanje Svjetskog
dana zastite zivotinja, Dana
zahvalnosti za plodove zemlje i Dana
jabuka

Dogovor o posjetu KnjiZnici
Vjekoslava Majera — radionica na
temu I.B. Mazurani¢

listopad 2025.

uciteljice
RN-a

rasprava
dogovor
izlaganje

Dogovor o posjetu kazalistu (Suma
Striborova) prema kurikulumu izvan
ucionicke nastave

Planiranje i obiljeZavanje
tradicionalnih obicaja u nasoj
domovini — blagdani u RH (Sveti
Nikola, Sveta Lucija i Bozi¢) —
obicaji u Hrvata

Interliber

studeni/prosinac
2025.

uciteljice
RN-a

rasprava
dogovor
izlaganje




Analiza uspjeha u 1. polugodistu L witeljice rasprava
sijecanj 2026. RN-a dogovor
izlaganje
Planiranje i obiljezavanje prigodnih
datuma u veljac¢i (Valentinovo, L uditeljice rasprava
maskare) veljaca 2026. RN-a dogovor
Posjet kazalistu ili muzeju izlaganje
Planiranje i obiljezavanje Dana voda
na Bundeku prema kurikulumu izvan - witeljice rasprava
ucionicke nastave ozujak 2026. RN-a dogovor
. . izlaganje
Dogovor o posjetu Parku znanosti gan
Planiranje i obiljezavanje
tradicionalnih obicaja u nasoj
domovini — blagdani u RH (Uskrs)

o _ sitelii rasprava
Planiranje i obiljezavanje Dana travanj 2026. “CI‘_\,EJ_;CG dogovor
planeta Zemlje izlaganje
Dan skole - dogovor o aktivnostima i
realizaciji
Dogovor i ostvarivanje odlaska u
Ogulin prema kurikulumu izvan o rasprava
udionic¢ke nastave svibanj 2026. witeljice dongVOI’

RN-a
Planiranje i obiljeZzavanje Maj¢inog izlaganje
dana

. : lipanj/srpan; uciteljice rasprava
Analiza uspjeha u 4. razredu 2026 RN-3 dogovor

izlaganje

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA UCITELJA HRVATSKOGA JEZIKA
Clanovi stru¢nog vije¢a: Anabela Crnkovi¢, prof.; Lea Ivankovié, prof. pripravnik, zamjena za Lejlu Galié;
DraZena Kukolj, prof.

NOSIT | SOCIOLOSKI I
ELJ | KOMUNIKACIJS
AKTI | KIOBLICIRADA VRIJEME
VNOS INACIN
TI REALIZACIJE

SADRZAJ RADA CILJEVI |
ZADACI




1. Provjera zaduZenja

2. Raspodjela udzbenika

3. Utvrdivanje rasporeda djela za

cjelovito Citanje

4. Planiranje nastave i uskladivanje
1. sastanak GlIK-a za ucenike s teSkocama
skolskog 5. Projekti
struénog | O Uskladivanje raspo_reda INA SSV | Dogovor, diskusija | 8. rujna 2025.
vijeéa 7. Kriteriji vrednovanja
uditelja HJ 8. Inicijalna procjena ucenika u rujnu

9. Ispitiza HJ

10. Prijedlozi za terensku nastavu

11. Stru¢na usavrSavanja izvan

ustanove

1. Rad s darovitim u¢enicima

2. Provedba Natjecanjaiz HJ i
2. sastanak LIDRANQ _ o
$kolskog 3. Provedba Skolskog natjecanja iz prosinac 2025.,
stru¢nog H x Dogovor, diskusija, sijeCanj
vijeta 4. Izvjeséa sastrugnih skupova SSV predavanje 2026
utitelja HJ (predavanje)

5. Priprema za vanjsko vrednovanje

6. Pracenje projekata za Dan Skole
3 sastanak | 1+ Osvrt na skolsku godinu
skolskog 2. Prijedlozi zarad u sljedecoj _ -
struénog Skolskoj godini y Dogover, dlsl'<.usua, lipanj 2026.
vijeca 3. Raspored zaduzenja za idu¢u SSV prezentacija
ucitelja HJ Skolsku godinu

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA UCITELJA
POVIJESTI | GEOGRAFIJE Clanovi aktiva: Davorin Dalos, Igor Stojakovié

wosiTe | o
SADRZAJ RADA CILJEVI | LJ N
JSKI1 OBLICI VRIJEME Realizacija
ZADACI AKTIV RADA | NACIN
NOSTI

REALIZACIJE




1. Plan rada aktiva
2. Planiranje GIK-ovaii
kurikuluma INA
3. Radsucenicimas
1. potesko¢ama
sastan | 4. Tehnicka opremljenost
Zjlk uéionic&.e- povijesti i aktiv dogovor, rasprava 05. rujna
skols geografije 2025.
kog 5. Vrednovanje za ucenje u
aktiva nastavi povijesti i
geografije
6. Planiranje struénih
usavrSavanja
1. Dobna struktura stanovnistva
u povijesti i geografiji
2 2. Povijest medicine / utjecF;lvj dogovor,
sastan | Medicine narazvoj stanovnistva rasprava _
: studeni
ak 3. Geopoliticka situacijau aktiv .
aktiva | syijetu, prezentacija 2025,
4. Rad s darovitim ucenicima,
priprema za natjecanja i smotre
3. Provedba Natjecanja iz Povijesti
sastan | i Geografije sijeCanj
ak Nacionalni ispiti iz povijesti i aktiv dogovor, rasprava 2026.
aktiva | geografije
1. Invazivne vrste u
Zagrebu i okolici
4. 2. Rijeka Savaiobliznja dogovor, )
sastan jezera: pro§lost, . rasprava, travan)
ak sadasnjost, buducnost aktiv 2026
aktiva 3. Samostalni radovi prezentacija '
ucenika - tijekom
nastave i/ili kod kuée?
1. Osvrt na skolsku godinu
2. IzvjeSéa sa strucnih
8 skupova dogovor,
sastan 3. Prijedlozi zarad u sljede¢oj rasprava, lipanj 2026.
B skolskoj godini aktiv prezentacija
aktiva ..
4. Raspored zaduZenja za
iducu Skolsku godinu

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA UCITELJA STRANIH JEZIKA
SKOLSKA GODINA 2025./2026.

Clanovi struénog vije¢a: Sanja Valjan, Lana Karamarko, Mirna Marti¢ u.z. Andrea Isajlov,

Nikolina Rozmarié¢, Zeljka Spehar. Jezici: Engleski, Njemacki, Spanjolski



SOCIOLOSKII | VRIJEME
SADRZAJ RADA CILJEVI | ZADACI NOSITELJ KOMUNIKACIJ
AKTIVNOS | SKI OBLICI
Tl RADA | NACIN
REALIZACIJE
e ZaduZzenja ucitelja
1. sastanak e Izrada kurikuluma
:E?llésﬁgg e Izborna nastava — uskladivanje rasporeda
vijeca & . I{sugla§avanje kriterija pracenje i ocjenjivanje
ucitelja ucenika S Ssv Dogovor, rujan 2025.
stranog e Planiranje stru¢nog usavr$avanja ucitelja rasprava
jezika ® Obiljezavanje vaznih nadnevaka tijekom
i aktivnosti Skolske godine
® 26.9. Europski dan jezika
o Stru¢no usavrSavanje ucitelja y listopad ,
2. sastanak e  Obiljezavanje tradicionalnih praznika — SSvV Dogovaor, studeni 2025.
uredenje ucionice prigodnim panoima i rasprava
plakatima
e Dodatna nastava — pripreme za skolska
natjecanja
e Bozi¢ — poucavanje kulture u nastavi jezika, SSV Dogovor, prosinac
3. sastanak obiljezavanje praznika — uredenje ucionice rasprava , 2025.
o Sudjelovanje na bozi¢noj priredbi prezentacija
e Dodatna nastava - pripreme za skolska
natjecanja
¢ Organizacija i provodenje Skolskih natjecanja | Dogovaor,
4. sastanak u znanju engleskog, njemackog i $panjolskog | SSV rasprava sijecanj 2026.
jezika
e Analiza rada u prvom polugodistu i analiza
rezultata nakon Skolskih natjecanja
e Priprema u¢enika za sudjelovanje na SSv Dogovor, veljaca -
5 sastanak Zupanijskim natjecanjima rasprava travanj 2026.
e Analiza uspjeha na zupanijskim natjecanjima
e  Analizarezultata odrZanih natjecanja i
usporedivanje iskustava
¢ Provodenje Nacionalnih ispita iz Engleskog
jezika
e  Priprema ucenika za eventualna drzavna
natjecanja
Stru¢no usavr$avanje ucitelja
Valentinovo i Uskrs — poucavanje kulture u
nastavi jezika (obiljezavanje praznika)
¢ Analiza ostvarenja plana i programa na kraju | svibanj,
Skolske godine — prijedlozi za rad u sljede¢oj | SSV Dogovaor, lipanj 2026.
6. sastanak §k0]sk()j g()djni rasprava

e Postignuca i napredak ucenika tijekom
Skolske godine

e  Strucno usavr$avanje uéitelja

e Izvjescéa sa stru¢nih skupova

e Raspored zaduzenja za sljedecu skolsku
godinu

e |zbor voditelja na sljedecu skolsku godinu




*

os-zaprudje-zg.skole.hr

GODISNJI PLAN RADA - SKOLSKI STRUCNI AKTIV MATEMATIKE, FIZIKE |
INFORMATIKE

Clanovi aktiva: Milana Arbutina, lvana Medi¢ Mati¢, Mirela Puskari¢, Petra Curjuri¢, Damjan Sisul,
Mislav Miklec i Matija Prahin

Plan rada:

Kolovoz/rujan DONOSENJE PLANA RADA

Donosenje plana rada Aktiva/ I1zrada vremenika
Razgovor, | 7. rujna 2025.
DOKUMENTI rasprava,
Izrada GIK-a — redovne, dopunske i dodatne nastave izlaganje
Dogovor o elementima i kriterijima ocjenjivanja za
nastavni predmet Matematika/Fizika/Informatika
Izrada IOOP-a, smjernice; Razrada tema — prilagodba
sadrzaja

Plan rada dopunske i dodatne nastave matematike —
predaja kurikuluma

Plan podrske u¢enicima kroz u¢inkovitu suradnju,
komunikaciju i povratno informiranje

Provedba inicijalnih testova/ zajednicka analiza
Financijska pismenost — integracija tema u godi$nji
kurikulum redovne, a posebno dodatne nastave
matematike

Digitalni resursi i alati/razmjena iskustava — izlaganja

SREDSTVA | POMAGALA ZA RAD

Udzbenicki kompleti, DOS — osvrti i paralelne usporedbe
Oprema za matiéne ucionice — nabava sredstava i
pomagala za kvalitetnije izvodenje nastave
Tableti/racunala, interaktivne ploce

Izzy platforma, eSfera i dr.

Aplikacije — Alfa na dlanu, OneNote biljeznica za
predmete

Edutorij — OneNote priru¢nik za nastavnike

Skolska web stranica: https://os-zaprudie-
zg.skole.hr/nastava-matematike/

Ostalo — ucionicki panoi: plakati, pitalice, tjedni zadatci

METODE RADA
Djeca s potesko¢ama, metode rada, asistivna tehnologija
u nastavi



https://os-zaprudje-zg.skole.hr/nastava-matematike/
https://os-zaprudje-zg.skole.hr/nastava-matematike/

Rad s darovitim u¢enicima

Odrzavanje kolegija na zadanu temu - mjese¢no
SURADNJA | PROFESIONALNO USAVRSAVANIJE
Suradnja, usmjeravanje, razmjena znanja i ideja
Uspostava i razvoj aplikacije Virtualni matematicki
kabinet

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Dogovor o stru¢nom usavr$avanju nastavnika
Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
zupanijskim aktivima, izvje$ca sa seminara

SURADNJA KROZ AKTIVNOSTI IZVAN SKOLE
Prijava za sudjelovanjem - Sudoku natjecanje, Klokan,
e-Twinning platforma za ucitelje kroz eTwinning
projekte

Suradnja s udrugama/institucijama (kroz godinu):
Stedopis, Veger matematike, Suradnici u u¢enju, FabLab
- udruga za promicanje digitalne fabrikacije, IRIM —
Institut za razvoj mladih, PMF Zagreb, HMD (Zagreb,
Osijek, Istra), Tehni¢ki muzej Nikola Tesla, Park
znanosti, Tehnoloski park Celje, SUZA - FER, Zagreb

OBILJEZAVANJE TEMATSKIH DANA
Uli¢ni festival matematike

Svjetski dan stednje — listopad

Vecder znanosti/Vecer matematike — prosinac
Dan sigurnijeg interneta — veljaca

Dan zena u znanosti - veljaca

Svjetski dan prava potrosaca - ozujak

Dan broja Pi, Svjetski dan matematike

— ozujak

Dan obnovljivi izvora energije — svibanj
Dan BezVeze — svibaj/lipanj

INFOKUTAK
Prezentacija sadrZaja — skolski pano-Skolski hol, Skolski
web

KALENDAR AKTIVNOSTI

Papirnati/digitalne objave —web skole

TERENSKE NASTAVE

Ako organizacijske moguénosti dopuste, planiraju se
sljede¢i posjeti:

e Posjet Tehnickom muzeju Nikole Tesle u
Zagrebu/Memorijalnom muzeju Nikole Tesle u
Smiljanu

o Planetariju Rijeka, Zvjezdarnici Zagreb

e Danima otvorenih vrata PMF-a/Instituta Ruder
Boskovi¢ u Zagrebu,

e Hrvatskoj narodnoj banci i Arheoloskom muzeju
pri obiljezavanju tjedna novca, Muzeju novca,

o Peek&Poke muzeju informatike u Rijeci, Muzeju
videoigara u Zagrebu

Kolegij: Metodika nastave - provedba formativnog
vrednovanja




Listopad

Struéni skupovi u organizaciji Carnet-a/AZOOQ i dr.
Administrativna priprema i podrska provedbe natjecanja
SUDOKU

Digitalni resursi i alati/razmjena iskustava — meduskolska
suradnja s OS Sredisée

Kolegij: Individualizacija i diferencijacija nastave za
ucenike razlicitih sposobnosti; prilagodba zadataka za
darovite ucenike i ucenike s teskocama

Razgovor,
rasprava,
izlaganje

Studeni

Priprema ucenika za natjecanje

Realizacija SUDOKU natjecanja

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
zupanijskim aktivima, izvjesc¢a sa seminara

Priprema za tradicionalnu aktivnost — Znanstvena vecer

Kolegij: Poticaji za timsku suradnju medu nastavnicima i
izrada zajednickih nastavnih materijala

Razgovor,
rasprava

Prosinac

Organizacija Skolskog natjecanja

Analiza realizacije nastavnih planova i programa na kraju
prvog polugodista

Analiza rezultata u prvom polugodistu i planiranje rada u
drugom polugodistu

Kolegij: Provedba i realizacija — Znanstvena vecer

Razgovor,
rasprava

Sijecanj

Organizacija Skolskog natjecanja

Priprema ucenika za Gradsko/ op¢insko

Sudjelovanje u radu komisije Gradskog/ op¢inskog
povjerenstva

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
zupanijskim aktivima, izvjesc¢a sa seminara

Digitalni resursi i alati/razmjena iskustava — meduskolska
suradnja s OS Sredis¢e te drugim $kolama ukljué¢enim u
eTwinning projekte

Kolegij: Profesionalni razvoj: prijava na edukacije,
kori$tenje dostupnih STEM projekata i usavrsavanja na
nacionalnoj i medunarodnoj razini

Razgovor,
rasprava
izlaganje

Veljaca

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
zupanijskim aktivima, izvjesc¢a sa seminara

Priprema ucenika za Zupanijsko natjecanje iz matematike
Mentorstvo ucenicima za sudjelovanje na natjecanju
Europski kviz o novcu

Priprema i organizacija Dana broja Pi

Priprema i obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta

Kolegij: Razmjena dobrih praksi i konkretnih primjera
projekata ili problemske nastave u STEM predmetima
(npr. zajednicki interdisciplinarni projekt)

Razgovor,
rasprava

Ozujak/ travanj

Dan broja Pi, Svjetski dan matematike — obiljezavanje i
provedba

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
zupanijskim aktivima, izvje$c¢a sa seminara
Sudjelovanje i organizacija online natjecanja — Europski
kviz 0 novcu

Razgovor,
rasprava,
izlaganje




Priprema i provedba medunarodnog natjecanja - Klokan
bez granica

Projektne aktivnosti

Sudjelovanje u Danima otvorenih vrata PMF-a — Dan i
no¢ na PMF-u

Kolegij: Pracenje novosti u kurikulumima i priprema za
nacionalna/vanjska vrednovanja.

Svibanj / lipanj Posjet Tehnickom muzeju Nikola Tesla (odabrana Razgovor,
skupina ucenika) rasprava,
Provodenje popravnih i razlikovnih ispita izlaganje

Raspodjela nastavnih predmeta

Analiza rada aktiva nastavnika matematike, fizike i
informatike u OS Zaprude, izrada izvjes¢a
Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
zupanijskim aktivima, izvjes¢a sa seminara

Kolegij: otvorena tema

Napomena: kolegij se odrzavaju jednom mjesecno, po potrebi i cesc¢e prilikom kojeg se odvijaju aktivnosti
planiranja, analiziranja i realizacije aktivnosti definiranih radom Skolskog aktiva matematike, fizike i informatike.

Voditeljica aktiva: Mirela Puskari¢, prof. mat. i inf.



GODISNJI PLAN RADA AKTIVA BIOLOGIJE | KEMIJE

Kemija Priroda Biologija

Clanovi aktiva:

Sandra Validzi¢ - priroda 5.razred i kemija 7.1 8.razred
Dijana Gnjec - priroda 6. razred i biologija 7. i 8.razred

SADRZAJI

VRIJEME
REALIZACIJE

- uskladivanje elemenata ocjenjivanja i kriterija ocjenjivanja
- pisanje godisnjih planova i programa

- analiza uspjeha iz predmeta aktiva

- sastanak aktiva

- planrada Zadruge koju ¢e voditi Sandra Validzi¢

Rujan

- provedba izborne nastave i izvanskolske aktivnosti

Listopad

- pripremanje ucenika za natjecanja

- upoznati i primijeniti moderne metode rada u nastavi (pomo¢
psihologa i pedagoga)

- sastanak aktiva

Studeni

- organizacija Znanstvene veceri
- analizirati uspjeh u¢enika kako bi se postigli sto bolji rezultati na
kraju prvog razdoblja

Prosinac

- usporediti realizaciju izvedbenih programa i proanalizirati uspjeh
ucenika

- sudjelovati na seminarima u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje

- sastanak aktiva

SijeCan;j

- organizacija Dana karijera u OS Zaprude
- organizirati skolsko natjecanje i
- izvjestiti o zanimljivostima s odrzanih seminara

Veljaca

- priprema u¢enika za Zupanijsko natjecanje

Ozujak

- posjet ostalim srednjim Skolama, razli¢itim kompanijama /
- jedan dan na poslu mojih roditelja/¢lanova moje obitelji

- obiljeziti Dan planeta Zemlje

- sastanak aktiva

Travanj

- jednodnevna terenska nastava —posjet Parku znanosti

- organizirati predavanje iz podruéja ekologije

- priprema uéenika za drzavno natjecanje

- posjet Sumi Maksimir

- obiljezavanje tjedna Mozga i brige 0 mentalnom zdravlju
(biologija osmog razreda)

Svibanj

izvrsiti analizu uspjeha uc¢enika na kraju nastavne godine
- priprema ucenika za upis u srednje skole
- posjet sajmu karijera ,,Dojdi osmas® i ,,Sajam obrtniStva‘
- zavr$ni sastanak aktiva

Lipanj

- izvodenje kvalitetne nastave

- dogovarati teme i analizirati moguc¢nosti njihove interdisciplinarne
obrade u skoli 1 na terenskoj nastavi

- sudjelovanje u javnom zivotu $kole- U provodenju svih
izvannastavnih aktivnosti

Tijekom citave




- uredivanje Skolskih panoa godine
- suradnja s ostalim aktivima zbog korelacije nastavnih sadrzaja te
unapredivanja nastave

7.1.2. STRUCNO USAVRSAVANJE ZA SVE ODGOJNO- OBRAZOVNE RADNIKE
Teme stru¢nih usavrSavanja na nivou U¢iteljskih vijeca, predavaci nasi u€itelji i vanjski suradnici-online
1. Predavanje na UV 4.9.2025. - Violeta Vragotuk, pedagoginja u zvanju mentora, ravnateljica OS Sredisce,
Pisanje izvjeséa i zapisnika
7.2. Stru¢na usavrSavanja izvan $kole

7.2.1. Stru¢na usavrSavanja na Zupanijskoj razini

. . . I Vrijeme Planirani
Organizator usavrsavanja Namijenjeno - .
ostvarenja broj
sati
AZOO Uciteljima, stru¢nim prema pozivu 48
suradnicima, organizatora
ravnateljima
7SV Uciteljima, stru¢nim prema pozivu 48
suradnicima organizatora
OSTALO -CUC Svim uciteljima poziv preko
platformi
Ukupno sati tijekom skolske godine 96
7.2.2. Stru¢na usavrSavanja na drzavnoj razini
. . . T Vrijeme Planirani
Organizator usavrSavanja Namijenjeno - .
ostvarenja broj
Sati
AZOO, HPKZ stru¢ni suradnici prema pozivu 48
(pedagog, knjiznicar, organizatora
logoped, psiholog )
AZOO, HUROS, ESHA ravnatelj prema pozivu 48
CARNET - CUC Ucitelji Mati Fizi Inf., | listopad 2025. 24
ravnatelj
Ukupno sati tijekom $kolske godine 96




8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA |
POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Mjesec Sadrzaj aktivnosti Nositelji
Rujan prijem ucenika prvih razreda uciteljice RN
Europski tjedan mobilnosti - sudj_elovanje u natje¢aju likovnim pedagog, ugitelji RN, ugitelj
radovima LK
Listopad 5 2hvainosti za plodove zemije tematski dan 20,10, 2025, svi uditelji, pedagog,
ravnateljica
Djecji tjedan -1. tjedan u Iist9padu — obiljezavanje kroz svi ugitelji, pedagog
sadrzaje
Dani knjige —Interliber —posjeta ucitelji RN, Hrvatskog jezika,
knjiznicar
Svjetski dan ucitelja svi ucitelji, pedagog,
Studeni ravnateljica
Medunarodni dan $kolskih knjiZznica knjiznicar, svi ucitelji
Blagdan Svi sveti 1. 11. svi ucitelji, pedagog,
ravnateljica
Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata..... 18.11.Blagdan svi ucitelji
RH
20.11. sveop¢i djecji dan svi ucitelji
1.12. Dan borbe protiv AIDS-a, prigodna predavanja Skolska lijecnica, pedagog,
ucitelji Biologije
Prosinac 6. 12.Sveti Nikola - projekt: Radost darivanja vierouciteljica, uciteljice RN,
pedagog, ravnateljica
ZNANSTVENA VECER, 4.12. STEAM - tim, ostali ucitelji
18.12. Bozi¢ni blagdani - Cestitke svi ucitelji, pedagog,
ravnateljica
27.01. Dan sjecanja na Holokaust ucitelji povijesti, razrednici
Sijecanj Natjecanja - znanosti mladima - $kolska razina ucitelji -voditelji
28.1. Europski dan zastite osobnih podataka razrednici, ucitelji Informatike
Medunarodni dan zastite mo¢vara voditel] EKO. . sk_qle, profesor
Biologije
Veljata Svjetski dan bolesnika - obiljezavanje profesor Biologije, pedagog
Medni dan uciteljice 1. razreda
Valentinovo, prigodne poruke / Maskenbal - proslava razrednici, voditelj KUD-a
Medunarodni dan materinjeg jezika- prigodni sadrzaji na satu ucitelji RN, Hrvatskog
HJ jezika, knjiznicar
Pub kviz i ples ucitelji matematike i
ucitelji Skole
Dan sigurnosti na internetu Ucitelji informatike
Dan broja Pi i Medunarodni dan matematike Ucitelji matematike
Dan ruzi¢astih majica - obiljeZavanje Svi
Oujak Dan pokreta prirode LIJEPA NASA VOd'tSG\I/Ji iégﬁik(’le’

ravnateljica, pedagog

NACIONALNI ISPITI ZA UCENIKE 4. i 8. RAZREDA

ucitelji, strucna sluzba,
ravnateljica




Svjetski dan voda — kroz nastavne sadrzaje

svi uditelji,
voditelj Eko —skole

Pozdrav prolje¢u — prigodno kroz sliku i glazbu

razrednici RN, ostali u¢itelji

Dan karijera — prof. informiranje i usmjeravanje u¢enika

pedagog, psiholog, razrednici
osmih razreda, ucitelji Skole

NACIONALNI ISPITI ZA UCENIKE 4. i 8. RAZREDA

ucitelji, struc¢na sluzba,
ravnateljica

SMOTRA ZBOROVA: 27.3.2026.

uciteljica GK, ravnateljica,

Travanj ucenici
Uskrs$nji blagdan razrednici, vjeroucitelji
Dan planeta Zemlja - tematski dan svi ucitelji, pedagog,
ravnateljica
Svibanj Praznik rada — krovz nastavne sadrzaje svi ucitelji
DAN SKOLE svi uditelji, ravnateljica,
pedagog, knjiznicar
SMOTRA UCENICKIH ZADRUGA - SUDJELOVANJE voditeljica zadruge i grupa
Majcin dan 11. svibanj 2026. radionice u razrednim
odjelima, darivanje majki
Dan Zapruda - sportska natjecanja / prema protokolima odabrana grupa sa voditeljem
Dan drzavnosti 30. svibanj 2026. obiljeZavanje
Dan grada Zagreba 31. obiljezavanje svi ucitelji
Pljesak najboljima - priredba na kojoj najbolji u¢enici dobivaju
Lipanj nagrade 1 priznanja za predstavljanje Skole na natjecanjima svi ugitelji, pedagog,

izvan nje, 1 rad i postignu¢a u samoj Skoli
Prema epidemioloskoj situaciji i protokolima

ravnateljica




8.2. Plan brige za zdravstvenu i socijalnu zastitu u¢enika

NAZIV
PROGRAMA

ROK
PROVEDBE

NOSITELJ AKTIVNOSTI

Odrzavaju se u $koli, te u Skolskoj ambulanti

Pregledii cijepljenja individualno u ambulanti po pozivu lije¢nice

Zdravstveni odaoj
Higijenske navike, pravilna prehrana- skrivene kalorije,

briga o vlastitom tijelu, promicanje zdravih stilova zivota,
1.-8. razred

Kako odrzavamo zube -

1.razred HIGIJENA USNE

SUPLJINE i ZUBI

3. razredi Rast i razvoj —

Skrivene kalorije

4. razred

5.razred Od zaceéa do puberteta -
8.razredSpolno prenosive bolesti
Prevencija raka vrata maternice
***prema epidemioloskoj situaciji

- 8.razred (predavanje za roditelje i ucenike)
Sistematski pregledi — 1., 5. i 8. razredi-
Cijepljenje ucenika — individualno u ambulanti ili prema
preporukama HZJZ

rujan
2025.-

lipanj 2026.

ucitelji razredne nastave i
razrednici predmetne
nastave, ucitelji Prirode i
Biologije

lije¢nica Skolske medicine
prema planu i programu
skolske ambulante

prof. dr. sc. Vesna Juresa




8.3 Skolski preventivni program OS Zaprude u $k. god. 2025. - 2026.

Skolski preventivni program podrazumijeva suradni¢ki proces planiranja i primjene mnogostrukih strategija,
programa i aktivnosti u skolskom okruzenju radi smanjivanja specifi¢nih rizika za razvoj problema u ponasanju
ucenika i jacanja zaStitnih ¢imbenika koji osiguravaju preduvjete za optimalan razvoj svih ucenika. Cilj je
Skolskog preventivnog programa razvoj $kolskog okruZenja koje je poticajno za socio - emocionalni razvoj
ucenika, podrzava emocionalnu dobrobit te poti¢e razvoj drustveno prihvatljivih i individualno svrhovitih

vrijednosti 1 ponasanja ucenika.

Provodenje Skolskog preventivnog programa zasnovano je na nizu zakonskih propisa: Konvencija o pravima
djeteta, Akcijski plan za prevenciju vrsnjackog nasilja u Gradu Zagrebu od 2024. do 2026., Zakon o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i strucnih suradnika u
osnovnoj Skoli, Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima, Pravilnik o kriterijima za

izricanje pedagoskih mjera te Kurikulumima medupredmetnih tema.

Skolski preventivni program provodi se kroz planirane aktivnost na satu razrednika, u okviru nastavnog plana
i programa kroz nastavne predmete, roditeljske sastanke te brojne izvannastavne aktivnosti, projekte,
humanitarne akcije, javne i kulturne nastupe u Skoli i izvan nje, sportske nastupe, eko projekte, rekreativno

bavljenje sportom te sudjelovanja ucenika na natjecanjima i raznim natjecajima.



Nositelji skolskog preventivnog programa

O planiranju, ostvarivanju i evaluaciji Skolskog preventivnog programa

brinu svi odgojno-obrazovni djelatnici skole. Posebno Povjerenstvo za

provodenje Skolskog preventivnog programa OS Zaprude Cine:

o ghrwdE

ravnateljica skole Snezana Stojakovi¢

stru¢na suradnica pedagoginja Melita Margeti¢

stru¢na suradnica logopedinja Mihaela Mihetec

Skolska lije¢nica , prof. dr.sc. Vesna Juresa

profesorice biologije i kemije Dijana Gnje¢ i Sandra Validzi¢
profesori tjelesne i zdravstvene kulture Kresimir Bili¢ i Filip Svalina

Procjena stanja i potreba

Planiranje preventivnih aktivnosti podrazumijeva utvrdivanje stanja i potreba njegovih korisnika. Za

Skolsku godinu 2025./2026. prepoznata je potreba za radom na sljede¢im dimenzijama:

Osiguravanje ucenikove fizicke i psihi¢ke dobrobiti

Inkluzija tj. osiguranje ravnopravnog sudjelovanja i ukljucenosti svih u¢enika u odgojno-obrazovne i
socijalizacijske procese u Skoli

Razvoj Zivotnih i komunikacijskih vjestina koje ¢e pomo¢i uc¢eniku U ostvarivanju poticajnih i
kvalitetnih meduljudskih odnosa te laksih rjeSavanja problema

Prihvacéanje razli¢itosti i razvoj vjestina nenasilnog rjesavanja sukoba
Emocionalno i medijsko opismenjavanje ucenika
Razvoj otpornosti, asertivnosti i pozitivne slike o sebi

Socijalizacija, tj. osnazivanje u¢enika da se ponaSaju na drustveno prihvatljiv i osobno djelotvoran
nacin te da usvoje drustveno prihvatljiva uvjerenja i vrijednosti

Obrazovna potpora, tj. potpora u uc¢enju i razvoju vjestine ,,uciti kako uciti* radi ostvarivanja
akademskih postignuca ucenika uskladenih s njihovim sposobnostima

Aktivnosti $kolskog preventivnog programa

Skolski preventivni program OS Zaprude obuhvaca preventivne aktivnosti koje su usmjerene su prema

trima vaznim subjektima odgojno-obrazovnog procesa:

- aktivnosti usmjerene na ucenike



- aktivnosti usmjerene na roditelje
- aktivnosti usmjerene na ugitelje i druge struéne djelatnike Skole.

Preventivne aktivnosti provode se u okviru: odredenih nastavnih jedinica u nastavnom procesu, na Satu
razrednika, u okviru izvannastavnih aktivnosti (prema Skolskom kurikulumu) i izvanskolskih aktivnosti.
Provode ih razrednici, stru¢ni tim u 8koli, Skolska lije¢nica, djelatnici MUP-a i dr. stru¢njaci po potrebi. Takoder
obuhvaca aktivnosti koje ukljucuju suradnju s lokalnom zajednicom 1 institucijama u podrsci djeci 1 mladima.



Aktivnosti usmjerene na ucenike

F;d' Naziv preventivnog | Sudionici Otekivani ishodi Voditelji

r. | programa/aktivnosti | Brojucenika

1 Razvoj socijalnih i | Ucenicisvih | Ucenici ¢e se upoznati s jednim od nacina na koji bi trebali | pedagoginja
komunikacijskih razreda po reagirati u sukobu- ja i ti poruka, moc¢i razlikovati pozitivno | i razrednici
vjestina (Ja— poruke, ti potrebi i negativno konstruirane recenice, odnosno forme ja i ti
— poruke) poruka, uvjezbati konstruiranje ja - poruka, uoditi jasne

razlike izmedu ja i ti poruka.

2. Prijateljstvo i | Uceniciprvihi | Ucenici ¢e moci razlikovati pozitivne i negativne osobine, | pedagoginja

samopouzdanje drugih razreda | prepoznati svoje dobre osobine, prepoznati dobre osobine | i razrednici
svojih suucenika, prepoznati vaznost koju osvjeStavanje
pozitivnih osobina ima za kvalitetan razvoj pojedinca i
uspostavljanje zdrave razredne klime.

3. Ucenici ¢e usvojiti  vjestine kulturnog ophodenja, | pedagoginja,

. . ) medusobno se upoznati i slusati jedni druge, moc¢i ¢e | psihologinja,
Empatija - Nenasilno | Ugenicisvi | o iiestiti i prepoznati probleme koje najéesée imaju u grupi | razrednici
rjeSavanje sukoba razreda PO vr$njaka te nauciti kako iz razrijesiti, usvojit ¢e socijalne i

potrebi medijatorske vjesStine, uvjezbati nenasilnu komunikaciju,
razvijaju¢i odnos s drugima, upoznat ¢e sebe. Takoder ce
razvijati kreativno razmisljanje i originalnost,
interpersonalnu i intrapersonalnu inteligenciju te uvjezbati i
poboljsati vjestine rjeSavanja problema.

4. Razvoj emocionalne Ucenicisvih | UCenici ¢e ojacati samopouzdanje, moc¢i razlikovati | pedagoginja,
otpornosti - moje razreda po pozitivne i negativne osobine, prepoznati svoje dobre | psihologinja,
pozitivne osobine potrebi osobine, prepoznati dobre osobine svojih suucéenika, | razrednici

osvijestiti vaznost koju prepoznavanje pozitivhih osobina
ima za kvalitetan razvoj pojedinca i uspostavljanje zdrave
razredne klime.

5. Tolerancija i | Ucenicisvih | Ucenici ¢e nauditi $to znaci tolerancija i zasto je ona nuzna u | pedagoginja
prihvacanje razlicitosti razreda po danasnjem drustvu, osvijestiti vaznost postivanja razliitosti | i razrednici

potrebi svakog pojedinca, razumjeti zasto postoje

predrasude, zasto ih nije dobro imati i $to nam one donose.




Prevencija nasilja i
prevencija nasilja na
internetu

Ucenici svih
razreda po
potrebi

- Upoznavanje u¢enika s rizicima i opasnostima
interneta te kako se zastititi

- sprjeCavanje e-nasilja, poticanje odgovornog
ponasanja i upotrebe IKT-a

pedagoginja,
psihologinja,
razrednici,
prof.
informatike

7. Ucenicisvih | Ucenici ¢e osvijestiti vaznosti kvalitetnog provodenja | pedagoginja
o razreda po slobodnog vremena, saznati kojom se vrstom aktivnosti | razrednici
H(_)_b”' I slobodno potrebi najviSe bave u svoje slobodno vrijeme, prepoznati
vrjeme interese te pozitivne i negativne strane bavljenja
odredenim hobijem, kao i ograni¢enja koja postoje.
8. Ucenicipetihi | Ucenici ¢e ovladati vjeStinama organizacije vremena, | pedagoginja,
- N Sestih razreda | tehnikama lakSeg usvajanja i pamcenja gradiva, | psihologinja,
Utiti kako uciti motivacije za udenje, usvojiti tehnike vodenja biljezaka, | razrednici
primjenjivati strategije u¢enja u skladu s dominantnim
stilom uc¢enja, nauditi uciti S razumijevanjem.
9. Trening zivotnih | Ucenici petih, | Ucenici ¢e uvjezbavati zivotne vjestine — komunikaciju, | pedagoginja,
vjestina Sestihisedmih | regulaciju ponasanja, prepoznavanje emocija i reagiranje | psihologinja,
razreda sukladno njima i sl. razrednici
10. Ucenici petih, | Ucenici ¢e ojacati samopouzdanje, prepoznati rizike | pedagoginja,
o ] Sestih, sedmih | povezane s konzumiranjem sredstava ovisnosti, razvijati | psihologinja,
Prevencija ovisnosti i osmih kriticko razmi$ljanje o konzumiranju sredstava | razrednici
razreda ovisnosti, osvijestiti posljedice rizi¢nih ponasanja i
konzumiranja sredstava ovisnosti
11. Ucenici ¢e moéi prepoznati §to sve spade u sredstva | pedagoginja,
. o . ovisnosti i koja su to rizi¢na ponaSanja, osvijestiti rizike | psihologinja,
RIZIfVma_ ponasanja i U(VJCH'ICI. povezane s koriStenjem sredstava ovisnosti i drugim | razrednici
posljedice ha sedmih i rizicnim  ponaSanjima tijekom obrazovanja i
obrazovanje osmih razreda

profesionalne karijere, mo¢i razlikovati kratkoro¢ne od
dugorocnih posljedica koriStenja sredstava ovisnosti i
drugih rizicnih ponasanja te kriticki promisljati o
koristenju sredstava ovisnosti ili pribjegavanju riziénom
ponasanju.




12.

Kamo nakon osnovne
Skole?

Ucenici
osmih.
razreda

Ucenici ¢e: prepoznati svoje interese, osobna obiljeZja i jake strane, Zivotne
uloge odraslih u svojoj okolini, ste¢i znanja o razliitim zanimanjima i
kompetencijama potrebnim za obavljanje pojedinih zanimanja, razumjeti
kako pojedina zanimanja pridonose kvaliteti zivota u drustvu, uvidjeti
povezanost izmedu obrazovanih i profesionalnih izbora, prepoznati razlike
izmedu

oshovne i srednje $kole i pripremiti se za prijelaz u novu sredinu.

pedagoginja,
razrednici,
suradniciizHZZ

13.

ZAJEDNO VISE
MOZEMO- MAH 1
(Mogu ako hoc¢u-1)

Ucenici
Cetvrtih
razreda

-prevencija ovisnosti

-upoznavanje uéenika sa Stetnim posljedicama ovisnosti
-upoznavanje uc¢enika S 0Snovama samozastitnog ponasanja
Napomena: odrzavanje aktivnosti ovisi 0 moguénostima PUZ.

Odjel
pedagoginja

za prevenciju PUZG

14.

ZNAM STO JE, NE
DIRAM, OPASNO
JE

Ucenici petih
razreda

-zastita ucenika od tjelesnog ozljedivanja i stradavanja uslijed nepaznje,
znatizelje 1 igre s oruzjem, minskoeksplozivnim i pirotehnickim sredstvima
-upoznavanje ucenika s mjerama samozastite, odnosno pravilnog i
pravovremenog reagiranja u

slu¢aju pronalaska navedenih sredstava. Napomena: odrzavanje ovisi 0
mogucénostima PUZ.

Odjel
pedagoginja

zaprevenciju PUZG,

15.

Pia — prevencija i
alternativa

Ucdenici Sestih
razreda

PIA ima za cilj upoznati ucenike sa samozaStitnim ponaSanjem te s
opasnostima koje nose sredstva ovisnosti. Ucenike se informira o
opasnostima zloupotrebe droga i alkohola te ih se upoznaje sa zakonskim
sankcijama. Kod ucenika se jacaju zastitni ¢imbenici, a rizi¢ni se Smanjuju.
Napomena: odrZavanje aktivnosti ovisi 0 moguénostima PUZ.

Odjel
pedagoginja

zaprevenciju PU Zagrebacka,




16.

Zdravstvena
ucenika

zaStita

Ucenici od 1.
do 8. razreda

Aktivnosti se sastoje od predavanja, sistematskih pregleda, probira,
cijepljenja i savjetovaliSta koji imaju za cilj podizanje razine zdravstvene
zastite ucenika, upoznavanje ucenika s temama iz podrucja zdravstvenog
odgoja te preveniranje bolesti, poremecaja i ovisnosti.

Kako

odrzavamo

zube -

1.razred

Skrivene

kalorije — 3.

razredi Rast

i razvoj —4.

razred

Od zageca do puberteta - 5.razred

Spolno prenosive bolesti i Prevencija raka vrata maternice - 8.razred
(predavanje za roditelje i ucenike)

Sistematski pregledi — 1., 5. i 8. razredi, cijepljenje u¢enika

Skolska lijeénica,
Suradnici iz CroMSIC,
pedagoginja irazrednici




17. | Dan ruziCastih | Ucenici od 1. do | Prevencija vr$njackog nasilja i osvjestavanje posljedica istog. Razvoj empatije i svi nastavnici,
majica 8. razreda prosocijalnog ponasanja. Obiljezava se zadnju srijedu u mjesecu veljaci. strucna sluzba

18. | -Dozvola za | Uceniciosmih | - izgradnja pozitivne slike o sebi, jacanja samopouzdanja mladih djevojaka te | Pedagoginja, vanjski
nesavrienost razreda razvoja medijske Kriti¢nosti suradnici iz Centra BEA
-Pravi muskarac = - osnazivanja i prihvacanja "pravoga ja" koji se pod medijskim pritiskom cesto gubi
pravi ja

19. | Pomo¢ U ucenju Po potrebi -pomo¢i uc¢enicima pri svladavanju nastavnog gradiva logopedinja, pedagoginja,

OC Borovje

20. | Preventivni  program - Upoznavanje ucenika s rizicima i opasnostima interneta te kako se zastititi prof. informatike
zaStite unutar nastave ) - sprjeCavanje e-nasilja, poticanje odgovornog ponasanja i upotrebe IKT-a pedagoginja i razrednici
informatike Popotrebi | . gpiljezavanje posebnih dana

21. | Medunarodni dan Ucenici 7.18. - Obiljezavanje dana borbe protiv nasilja nad Zenama, 25. 11. 2025. pedagoginja, psihologinja,
borbe protiv nasilja razreda - razvijanje svjesnosti o stetnosti nasilja u bilo kojem obliku razrednici
nad Zenama - poticanje pozitivnih oblika ponasanja

22. | Aktivnosti iz Ucenici svih - razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi razrednici,
“Abecede razreda - razvoj suradnickih socijalnih vjestina pedagoginja
prevencije” - razvoj vjestina nenasilnog rjesavanja sukoba

23. | Radionice jadanja Ucenicisvih | -jaganje emocionalne pismenosti projektni tim udruge
kompetencija razreda -jatanje komunikacijskih vjestina Krugovi
ucenika -jacanje socijalnih vjestina




Aktivnosti usmjerene na roditelje

Rd. | Naziv preventivnog Planirani | Sudionici Ocekivani ishodi Voditelji
br. programa/ aktivnosti broj susreta
1. | Zajedno vise mozemo- 1 susret Roditelji u¢enika 6. razreda MAH-2 povecati informiranost i znanje roditelja u | Odjel za prevenciju
Mogu ako hocéu 2 (MAH- vezi zloupotrebe droga. Sluzbenici policije | PU Zagrebacka,
2) Napomena: upoznaju roditelje s policijskim djelovanjem, | roditelji i
odrzavanje  ovisi o kvartovskim  kontakt  policajcem, stanjem | pedagoginja
moguénostima PUZ. sigurnosti, programima namijenjenim njihovoj
djeci posebice kad je rije¢ o drogi.
2. Predavanja za roditelje Roditelji ucenika svih razreda, ovisno o | Teme: Polazak djeteta u Skolu, Prijelaz iz razredne | Stru¢ne suradnice,
potrebama u predmetnu nastavu, Kako pomo¢i djetetu u | ravnateljica,
4 susreta ucenju, Profesionalno usmjeravanje i upisi u
srednju Skolu
3. Individualno ovisno o -roditelja ucenika u riziku - pruziti podrsku roditeljima struéne  suradnice,
savjetovanje potrebama | -roditelja uc¢enika s PUP o ravnateljica
roditelja -rod!telj:a uéen?ka s teskocama U ucenju -pruziti savjetodavnu pomo¢
tijekom —r_odlte_ljauéemkas problemima obiteljske | S o
dinamike -informirati roditelje o odgovaraju¢im temama
Skolske -roditelja ucenika kojima je potrebna
godine savjetodavna  pomo¢ U odgojnim | -jacatiroditeljske kompetencije
postupanjima
4. | Aktivnostiiz “Abecede 2susretapo | - roditelji ucenika svih razreda - edukacija roditelja o odgojnim temama, | razrednici
prevencije” razredu postavljanju granica, adolescenciji i sl.




Aktivnosti usmjerene na ucitelje

Rd. | Nezlv preventiviog | Planiranibroj | g e Ocekivani ishodi Voditelji
br. programa/ aktivnosti susreta
1 Individualno savjetovanje Po potrebi -pruzanje podrske i savjetovanje:
- 0 postupanju prema ucenicima U riziku, u¢enicima Koji postizu
Utitelji neuspjeh, ucenicima s poremecajem u ponasanju, emocionalnim strune B suradnice,
teSkocama, s teSkotama mentalnog zdravlja, anksioznosti, ravnateljica
nedostatkom samopouzdanja i sl.
- 0 postupanju prema roditeljima u¢enika u riziku
2. Predavanjana UV-u Prema planu Ucitelji - upoznati uditelje s temama i aktualnostima ovisno o strune  suradnice,
potrebama kroz nastavnu godinu ravnateljica, vanjski
suradnici, Skolska
lijeCnica
3. Aktivnosti na Stru¢nom vijecu Prema planu Ucitelji - upoznati ucitelje s temama i aktualnostima ovisno o Voditelji aktiva,
razredne i predmetne nastave potrebama kroz nastavnu godinu stru¢ne  suradnice,
ravnateljica
4. Jacanje kompetencija 1 susret Ucitelji - edukacija o tome kako se nositi sa pritiscima i stresom u | projektni tim

nastavnika

radu s djecom i roditeljima

udruge Krugovi




Materijalna uvjetovanost provedbe Skolskog preventivnog programa

Skola ¢e tijekom realizacije koristiti veé postojeca sredstva i opremu, a po potrebi nabavit ée i nova, sukladno
financijskim moguénostima.

Vrednovanje skolskog preventivnog programa

U sklopu Skolskog preventivnog programa provodit ée se evaluacija realiziranih aktivnosti kako bi se
stvorili uvjeti za unapredivanje preventivnih programa.

U vrednovanju aktivnosti Skolskog preventivnog programa koristit ¢e se evaluacija procesa: mjerenje i
evaluacija nacina provedbe preventivnih aktivnosti, dinamika provedbe aktivnosti, prilagodljivost stvarnoj situaciji i
korisnicima.

Zavrs$ne odredbe

Ovaj Skolski preventivni program razmotren je na sjednici U¢iteljskog vijeéa 3. 10. 2025., a usvojen je od
strane Skolskog odbora na sjednici odrzanoj 6. 10. 2022. i sastavni je dio Godisnjeg plana i programa Skole.



8.3. Program mjera povecanja sigurnosti i prevencije neprihvatljivog oblika ponasanja

8.3.1. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA OS
ZAPRUDE

uvoD

Protokol se odnosi na preveniranje mogucih situacija povecanog rizika, kao i na postupanje u konkretnim
situacijama sa ciljem zastite djece, kao i svih djelatnika koji o njima skrbe u procesu odgoja i obrazovanja.
Temelji se na odredbama Zakona o osnovnom skolstvu, Zakona o zastiti od nasilja u obitelji, Zakona o radu,
Kaznenom zakonu, na sadrzaju i obavezama propisanim Programom aktivnosti za sprjec¢avanje nasilja medu
djecom i mladima kojeg je donijela VVIada Republike Hrvatske 25. veljac¢e 2004., ali i drugim podzakonskim
aktima skole. On utvrduje obveze i odgovornosti, kao i na¢ine postupanja tj. sto treba ¢initi ravnatelj, stru¢ni
suradnik, ucitelj, ucenik, drugi djelatnik skole ili roditelj (skrbnik djeteta).

Protokol, kao dio Pravilnika o kuénom redu $kole, treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu
u Skoli. O nacinima 1 koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja potrebno je
upoznati u¢enike na satovima razrednika te roditelje na prvom roditeljskom sastanku svake $kolske godine
(po potrebi i Cesce).

PROTOKOL SADRZI:
1. opée prihvacenu definiciju nasilja;
2. postupanje skole u sluc¢aju nasilja medu djecom;
3. postupanje skole u slu¢aju obi¢nog vrsnjackog sukoba;
4. postupanje skole u slu¢aju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;

5. postupanje skole u slucaju nasilja prema uc¢enicima od strane odrasle osobe u skoli (ucitelja, roditelja,
drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba);

6. postupanje skole u slu¢aju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u skoli;
7. postupanje skole u slu¢aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane u¢enika skole;

8. evidencija skole 0 sukobima i nasilju u skoli.

1. OPCE PRIHVACENA DEFINICIJA NASILJA

Definicija nasilja i obi¢nog sukoba vrsnjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom kojeg je donijela
Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004. Nasiljem medu djecom 1 mladima smatra se svako namjerno
fizicko ili psihi¢ko nasilno ponasanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vr$njaka uéinjeno
s ciljem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrsenja, moze razlikovati po obliku, tezini, intenzitetu
i vremenskom trajanju i koje ukljucuje ponavljanje istog obrasca i odrzava neravnopravan odnos snaga (jaci
protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca).

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:




« namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje, gadanje, Samaranje,
Cupanje, zakljuCavanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i slicno bez obzira je li je kod napadnutog
djeteta nastupila tjelesna povreda,

» psihi¢ko i emocionalno nasilje prouzro¢eno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima od strane
jednog djeteta ili vise djece. Negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje,
zastraSivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljucivanje iz skupine kojoj pripada iliiskljuéivanje
1 zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s ciljem nanoSenja patnje ili boli, Sirenje glasina s
ciljem 1izolacije djeteta od ostalih ucenika, oduzimanje stvari ili novaca, uniStavanje ili oSteivanje
djetetovih stvari, ponizavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na drugi na¢indovodenje djeteta u
podredeni polozaj, kao i druga ponasanja pocinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno
uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizi¢ka i dusevna bol ili sramota.

Nasilje podrazumijeva $est definirajuéih ¢imbenika:

» namjera da se drugom nanese steta ili ozljeda;

« intenzitet i trajanje (opetovanost nasilni¢kog ponasanja);

» mo¢ nasilnika (nesrazmjer obzirom na dob, snagu, broj¢ana nadmoc);
e ranjivost i nemo¢ Zrtve;

» manjak podrske;

« posljedice.

U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima $kola je duznapostupati
u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada
Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Nuzno je razlikovati nasilje (zlostavljanje) medu djecom i mladima od obi¢nog sukoba

vrsnjaka.

1. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vr$njaka koji oni ne rjeSavaju na miran, nego
na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s namjerom ozljedivanja ili nanoSenja Stete; nema
nerazmjera moc¢i; nema tezih posljedica za djecu u sukobu;

2. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom po svaku cijenu;

3. mogu dati razloge zasto su u sukobu;

4. ispricaju se ili prihvate rjesenje u kojem nema pobjednika i porazenog;
5. slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

6. mogu promijeniti temu i otic¢i iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

2. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA MEDPU DJECOM



U svim slucajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima $kola je duznapostupati
u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada
Republike Hrvatske u listopadu 2004.godine.

2.1. U slucaju nasilja medu djecom u skoli svi djelatnici Skole duzni su:

« odmabh prekinuti nasilno ponasanje u¢enika i odvojiti u¢enike;
e pruziti pomoc¢ i podrsku uceniku koji je dozivio nasilje;
» obavijestiti 0 dogadaju, razrednika, stru¢nog suradnika skole ili ravnatelja.

2.2. Uslucaju prijave nasilja ili dojave o0 nasilju medu djecom struéni suradnici Skole i ravnatelj duzni su:

« odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u sluc¢aju
potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika Skole ili po potrebi pozvati djelatnike policije;

e ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju ili pregled ili se prema
okolnostima slu¢aja moze razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni,
odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomo¢i ili na najbrzi moguéi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta,
prepratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane stru¢ne osobe lije¢niku te sacekati lije¢nikovu preporuku o
daljnjem postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

« odmabh po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike te ih upoznati
sa svim ¢injenicama i okolnostima koje je do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

« po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u slucaju da
je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lije¢nikom, ¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom
obavljaju se uvijek u nazocnosti nekog od stru¢nih djelatnika Skole, a na nacin da se postupa posebno
brizljivo, postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu potporu;

« roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je zrtva vrsnjackog nasilja dati obavijesti 0 mogu¢im
oblicima savjetodavne i stru¢ne pomoci djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a sa ciljem
potpore 1 osnazivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja;

» obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaje o ucinjenom nasilju te
utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja;

» ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja, koje moze
izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocila nasilju, savjetovati se s nadleznom stru¢nom osobom
ili sluzbom poraditi i pomo¢i djeci, svjedocima nasilja;

« Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost
takvog ponasanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom razgovora posebno
obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete zrtva zanemarivanja ili
zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmah izvijestiti Centar za socijalnu skrb,
a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili



nadlezno drzavno odvjetnistvo, a Skola ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog,
prijateljskog ponasanja u skoli;

« pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao i s
ne prihvatljivo$cu i StetnoS¢u takvog ponasanja, savjetovati ih sa ciljem promjene takvog ponasanja djeteta
te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu
skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i sli€no) i izvijestiti ith o obvezi Skole da slucaj
prijavi nadleznom Centru za socijalnu skrb, Uredima drzavne uprave u Zupanijama, policiji ili nadleznom
drzavnom odvjetnistvu;

* poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske, kao 1
voditi odgovaraju¢e evidencije zaStiCenih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim nadleznim
tijelima te o dogadaju izvijestiti Uciteljsko vijece Skole.

3. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NORMALNOG VRSNJACKOG SUKOBA

U slu¢aju normalnog vrsnjackog sukoba svaki djelatnik $kole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom;
2. obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili ravnatelja skole;
3. razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnatelj ¢e obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima;

4. dogovoriti ¢e s u¢enicima da se medusobno ispri¢aju, prihvate rjeSenje u kojem nitko nece pobijediti,
da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu (restitucija);

5.u slucaju da uc€enik cesS¢e dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik 1 stru¢ni suradnik ¢e pozvati
roditeljeu Skolu sa ciljem prevladavanja takve situacije i pomo¢i uceniku;

6. prema potrebi ucenik ¢e biti ukljucen u dodatni rad (savjetodavni rad, pedagoska i/ili psiholoska pomoc¢)
u skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima (starateljima);

7. ako ucenik ucestalo krSi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, Skola ¢e primijeniti
odgovarajuce pedagoske mjere u skladu s Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

8. u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljsanja ponaSanja ucenika i u slucaju
nesuradnje roditelja Skola ¢e postupiti po tocki 2. ovog Protokola.

4. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA NASILJE U OBITELJI

U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji izloZeno ili
svjedoCi nasilnom ponaSanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je duzan, u skladu s ¢l. 5
Zakona o zastiti od nasilja u obitelji (NN 116/03), odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne
suradnike Skole.

Ravnatelj i stru¢ni suradnici su duzni:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati i dijete s daljnjim postupanjem;



2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znacajnim saznanjima i informacijama
koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj, upoznati s time drugog roditelja;

3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i stetnost takvog ponasanja i informirati ih o obvezi skole da slucaj
prijavi nadleznom CZSS, policiji 1 Gradskom uredu za obrazovanje;

4. ako su roditelji spremni za suradnju, uklju¢iti ih u savjetovanje unutar $kole ili im preporuditi
odgovarajuce ustanove;

5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah obavijestiti o
tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS;

6. ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati CZSS, Gradski ured za obrazovanie;

7. ako je djetetu potrebna pomo¢ ili pregled lije¢nika, s djetetom lije¢niku idu roditelj (ako je dostupan 1
ako ne postoji sumnja da je on zlostavljac) ili predstavnik skole tj. CZSS;

8. tijekom razgovora s djetetom stru¢ni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljesku koju uz ravnatelja
potpisuje istrucni suradnik koji je obavio razgovor 1 razrednik ili druga povjerljiva osoba;

9. suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

5. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA UCENICIMA OD STRANE
ODRASLE OSOBEU SKOLI(UCITELJA, RODITELJA, DRUGIH ZAPOSLENIKA SKOLE,
NEPOZNATIH OSOBA)

U slucaju kada postoji sumnja ili je u¢enik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u skoli (djelatnika
skole, svog roditelja ili roditelja drugog uc¢enika odnosno nepoznate osobe) djelatnik skole je obvezan:

« odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

« ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, stru¢nog suradnika skole ili drugog djelatnika skole kako
bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i obavijestiti policiju;

« ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili Tim skole;

 upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati je o
obvezi $kole da slucaj prijavi nadleznom CZSS, policiji, Gradskom uredu za obrazovanje, te Ministarstvo
znanosti i obrazovanja;

e 0 dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Gradski ured za obrazovanje, te Ministarstvo znanosti i
obrazovanja;

e struéni suradnik duzan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa ciljem
normaliziranja osjecaja djeteta i sprecavanja dugoro¢nih posljedica traume te tijekom razgovora s djetetom
voditi sluzbenu zabiljesku koju uz ravnatelja potpisuje i stru¢ni suradnik koji je obavio razgovori razrednik
ili druga povijerljiva osoba;

» kada stru¢ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, stru¢ni suradnik, razrednik ili ¢lan



Uciteljskog vijeca trebaju 0 dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta (ili drugog roditelja ako se jedan
od roditelja nasilno ponasao u Skoli prema vlastitom djetetu) i pozvati ih da dijete odvedu kuéi te ih
informirati o eventualnoj potrebi ukljucivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i struénu pomoc¢ u skoli ili
van Skole;

« Uslucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga odvesti na lije¢nicki
pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj (ako je dostupan) ili predstavnik skole ili CZSS.

6.POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILNOG PONASANJA ODRASLE OSOBE
NAD ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U sluc¢aju nasilnog ponaSanja odrasle osobe (roditelja ucenika, nepoznate osobe, djelatnika Skole) prema
drugoj odrasloj osobi u skoli (roditelju uéenika ili djelatniku Skole) te u sluc¢aju da postoje informacije da
odrasla osoba u prostor §kole unosi oruzje ili druge predmete koji mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine
u Skoli, djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je nazo€an mora:

» odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

« upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i stetnost takvog ponasanja tj. unosenja opasnih
predmeta u prostor Skole 1 zatraziti od nje da napusti prostor skole;

« ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja skole, stru¢nog suradnika ili drugog djelatnika skole kako
bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju;

» ako uspije prekinuti nasilno ponasanje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog suradnika
 dogadaju obavijestiti policiju, CZSS, Gradski ured za obrazovanje te Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

7. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA DJELATNICIMA SKOLE

OD STRANE UCENIKA
U slucaju da je djelatnik Skole dozivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane u¢enika $kole on treba o tome
izvijestiti ravnatelja ili stru¢ne suradnike.

Oni ¢e:
« razgovarati s uc¢enikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljesku 0 razgovoru;

» odmah obavijestiti roditelje ucenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog ponasanja;

e prema uceniku poduzeti odgovaraju¢e pedagoske mjere koje ¢e donijeti Uciteljsko vije¢e u skladu s
Pravilnikom o pedagoskim mjerama;

« ukljuciti u¢enika u stru¢ni tretman u skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi i izvan skole;
 svemu izvijestiti CZSS i Gradski ured za obrazovanje, a po potrebi i policiju;

» ako je rije¢ o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u skoli, zbog ¢ega je Skola ukljucila i policiju, o takvim
situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom (na propisanom obrascu) izvijestiti
Gradski ured za obrazovanje te Ministarstvo znanosti i obrazovanja.



* U slucaju kriznih dogadaja — iznenadan 1 rijedak dogadaj koji djeluje izrazito uznemirujuce i stresno na
veci broj ljudi tako da ne mogu sami izac¢i na kraj iz kriznog stanja pomocu uobicajenih mehanizama
suocavanja, veétrebaju pomo¢ izvana, ravnatelj ili stru¢ni suradnik duzni su savjetovati se s nadleznom i
stru¢nom osobom ili Timom za psiholoske krizne intervencije.

KORACI U AKTIVIRANJU TIMA ZA PSIHOLOSKE KRIZNE INTERVENCIJE

1. Ravnatelj i stru¢ni tim ustanove utvrduju potrebe za kriznom intervencijom.

U tu svrhu prikupite osnovne podatke o tome:

a) Sto se dogodilo?

b) Kada se dogodilo?

¢) Gdje se dogodilo?

d) Broj ljudi ukljuc¢enih u dogadaj?

e) Tko je bio izravno i neizravno ukljuc¢en u dogadaj?

f) U kakvom su stanju, kako reagiraju, gdje se nalaze ti ljudi?

g) Je li neka od hitnih sluzbi ve¢ intervenirala (policija, hitna medicinska pomo¢)?

h) Je li u ustanovi ve¢ nesto uéinjeno radi ublazavanja psiholoskih posljedica dogadaja?

2. Ravnatelj ustanove informira o kriznom dogadaju i podnosi zahtjev za pokretanjem krizne

intervencije. Informacije o kriznom dogadaju i zahtjev za pokretanjem krizne intervencije pos$aljite:

Ministarstvu znanosti i obrazovanja na e-postu: krizne-intervencije@mzo.hr ili nazovite na broj telefona: 01
4594 461 (Uprava za standard, strategije i posebne programe).

3. Ministarstvo znanosti i obrazovanja elektronickom ¢e postom obavijestiti koordinatora

regionalnog tima za psiholoske krizne intervencije te ¢e dati suglasnost za pokretanjem
psiholoske krizne intervencije.

4. Voditelj regionalnog Tima za psiholoske Krizne intervencije stupit ¢e u kontakt s ravnateljem ustanove i
dogovoriti sve pojedinosti u vezi s organizacijom i provodenjem intervencije u ustanovi.

5. Nakon provedene intervencije voditelj Tima dostavlja izvjestaj 0 intervenciji u ustanovi:

-Ministarstvu znanosti i obrazovanja,
-odgojno-obrazovnoj ustanovi,

-gradu/zupaniji i


mailto:krizne-intervencije@mzo.hr

-Drustvu za psiholosku pomoc.

Izvjestaj sadrzi i financijski obracun prema aktualnom cjeniku za psiholoske krizne intervencije.

8. EVIDENCIJA O SUKOBIMA | NASILJU U SKOLI

Skola vodi posebnu evidenciju o sukobima i nasilju u koli. Evidenciju razgovora i opisa situacije vodi ¢lan
Uciteljskog vijeca, strucni suradnik Skole ili ravnatelj Skole koji je nazocio ili bio obavijesten o dogadaju
neposredno nakon istog.

8.4. PROTOKOL U POSTUPANJU KOD UCENIKA S ALERGIJAMA, HIPOGLIKEMIJOM |
EPILEPSIJOM

Pravo na zdravlje je jedno od temeljnih prava svakog djeteta, a ostvarenje tog prava mora biti omoguceno i
tijekom cjelokupnog skolovanja svakog uc¢enika ili studenta. Ovaj protokol definira sigurnu skolsku okolinu
za ucenike oboljele od epilepsije kako bi se:

1. osigurali uvjeti za njihovo uspjesno Skolovanje i ukljucenost u odgojno-obrazovni proces ravnopravno s
drugom, zdravom djecom

2. sprije¢ile moguce situacije povecanog rizika za zdravlje i zivot oboljelog u¢enika

3. osiguralo pravovremeno i adekvatno pruzanje prve pomoci U slu¢aju pojave epileptickog napada tijekom
boravka u skoli, utvrdile smjernice za djelovanje svih sudionika (ucitelji, ravnatelj, stru¢ni suradnici,
roditelji)

Protokol utvrduje obveze i odgovornosti, kao i na¢ine postupanja tj. $to treba ¢initi ravnatelj, stru¢ni
suradnik, uéitelj, ucenik, drugi djelatnik Skole ili roditelj (skrbnik djeteta).

Protokol, treba biti izvjesen na vidnom i svima dostupnom mjestuu skoli. O nacdinima i koracima
postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja.

Svi ucitelji u Skoli upoznati su i educirani za pruzanje pomoci u¢enicima u Kriznim situacijama.

U slucaju rizi¢ne situacije u prostorijama skole:

- Odrasla osoba ostaje s djetetom i odmah mu pruza pomo¢ predvidenu protokolima za primjenu sredstva
predvidenih za vrstu bolesti: epi-pen, gel za poviseni Secer, klizmu i sl. (razredni ucitelji uglavnom
imaju spremljena sredstva uvijek pri ruci - prema dogovoru s roditeljima odredenih ucenika), a o
ispravnosti skrbe roditeljima ucenika u dogovoru s lijecnickom sluzbom) te osigurava privatnost.

- udcitelj/profesor/strucni  suradnik/... poziva najblizu odraslu 0S0bu (drugi ucitelj/profesor/strucni
suradnik/ ravnatelj/tehnicko osoblje u dezurstvu) koja nadzire ostatak razrednog odjela ili grupe
ucenika.

- U slucaju kada je to potrebno odmah poziva HMP 194, 112.

- O situaciji obavjestava ravnatelja ili strucnu sluzbu Skole koji odmah naziva te obavjestava roditelja
ucenika.

Odrasla osoba (ucitelj/profesor/strucni suradnik/ tehnicko osoblje/ravnatelj), ukoliko je potrebno,



pruza prvu pomo¢ djetetu do dolaska hitne pomoci.
Dio ovog protokola su Protokoli izradeni u suradnji sa zdravstvenim ustanovama kojima su upoznati
svi ucitelji OS Zaprude tijekom proslih skolskih godina i na Ugiteljskom vijeéu sa $kolskom lije¢nicom
odrzanom 18. rujna 2025. godine.
1. Protokol o postupanju u skoli s u¢enicima oboljelima od epilepsije

https://nzjz-split.hr/wp-content/uploads/2018/08/protokol epilepsija.pdf

2. Protokol o postupanju u skoli s u¢enicima oboljelima od Se¢erne bolesti

https://www.zjz-zadar.hr/hr/zdrav-zivot/djeca-mladi/617



https://nzjz-split.hr/wp-content/uploads/2018/08/protokol_epilepsija.pdf
https://www.zjz-zadar.hr/hr/zdrav-zivot/djeca-mladi/617

Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Sadrzaj rada Razred Vrijeme Nositelj
ostvarivanja zadataka
Razvoj u€enikovih interesa i socijalni i emotivni razvoj, zdravstveno 1.-4. kontinuirano razrednici
stanje i fizicki odgoj
Rad na razvoju pojedinih osobina u¢enika, njegove aktivnosti i 5.-8. kontinuirano svi ucitelji
sposobnosti u predmetnoj nastavi
Profesionalno informiranje kroz nastavno gradivo 1.-8 kontinuirano svi uditelji
Profesionalno informiranje kroz dodatnu i izbornu nastavu 4.-8. kontinuirano zaduZeni
uditelji
Pracenje rada i razine postignuéa uéenika u izvannastavnim i 1.-8. kontinuirano pedagog i
izvanskolskim aktivnostima u svrhu profesionalnog usmjeravanja roditelji
Razgovor s u¢enikom ili grupom ucenika koji trebaju odredene 1.-8. kontinuirano pedagog
informacije ( predavanja)
Upucivanje uéenika na prac¢enje medija 1.-8. kontinuirano razrednici
Prikupljanje relevantnih podataka o uéenicima ( kroz individualne pedagog
razgovore ili na roditeljskim sastancima):
- Psihi¢ki razvoj u¢enika 1.-2. kontinuirano razrednici
- Razvoj radnih navika 3. kontinuirano razrednici
- Duznosti i obveze djeteta u obitelji i skoli 4. kontinuirano razrednici
- Utjecaj roditelja na razvoj dje¢jih interesa 5. kontinuirano razrednici
- Cimbenici izbora zanimanja 5. kontinuirano razrednici
- Tko sve moze pomo¢i U izboru zanimanja 6. kontinuirano razrednici
- Bitne karakteristike srednje skole 7. kontinuirano pedagog
- Kriteriji upisa u srednje skole 8. kontinuirano pedagog
- Analiza izrazenih Zelja 0 izboru danjeg obrazovanja 8. kontinuirano pedagog

Sadrzaje u okviru redovne, dodatne i izborne nastave, izvannastavne aktivnosti, sastanke RO i suradnje s roditeljima

programiraju ucitelji, a evidenciju realizacije unose u dnevnike rada.

8. 6. 1.Profesionalno informiranje i usmjeravanje za ucéenike 8. razreda

Sadrzaji i oblici rada

Vrijeme realizacije

Nositelji zadataka

1. Anketiranje u¢enika uz analizu profesionalnih namjera i
upucivanje U Struénu sluzbu za profesionalnu orijentaciju
(1P, PP, zdravstveni problemi, soc. status)

9.110. mjesec

pedagog

2. Posebno informirati uéenike i roditelje s tesko¢ama u razvoju ( ¢1.5) o 9. 12. mjesec pedagog, razrednici
upisu u srednju skolu
3. Natjecaj 0 upisu u srednju Skolu ( obavijestiti uéenike, izloziti primjerak 5. mjesec razrednici, pedagog,

natjecaja, dati upute i informirati)

vanjski suradnik

4.Individualno informiranje ucenika i roditelja

kontinuirano

pedagog, razrednik

5.0drzati niz predavanja i radionica vezanih uz izbor zanimanja

pedagog, Zavod za

Teme: Aktivnost ucenika u pripremanju za zanimanje 10. — 5. mjesec zaposljavanje,
Mogucénost i perspektiva zaposljavanja u odredenim CISOK
podru¢jima rada
Kamo nakon osnovne skole
6. NACIONALNI ISPITI ZA UCENIKE 8. RAZREDA 2. polugodiste svi
- Rezultati i analiza uspjesnosti U rjeSavanju nacionalnih ispita 4i 5. mjesec Ucitelji PN,
pedagog, ravnatelj
7.0dlazak na akciju “Dojdi osmas“- prema epidemiologkoj 5.mjesec pedagog, razrednik
situaciji ( ako bude )
8.Kontinuirana suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje i 9.-5. mjesec pedagog, logoped,

Skolskom lije¢nicom

Skolski lije¢nik,
djelatnici Zavoda

U slucaju bilo kakvih izmjena prilagodit ¢emo rad s u¢enicima i roditeljima prema danim uputama.




9, PLAN NABAVE I OPREMANJA

NABAVA: Nabava 7 novih raunala
Dva radunala i dva printera za stru¢nu sluZbu
Nabava 3 projektora

OPREMANJE:
Namjestaj u udionicama i blagovaoni
Prosirenje kuhinje i popravak instalacija
Opremanje i uredivanje kabineta Psihologa
Opremanje kabineta Informatike (u¢ionica br. 9 na katu)

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi¥njeg plana i programa rada $kole su:

1. Godignji planovi i programi rada ucitelja

2. Mjese¢ni planovi i programi rada ucitelja

3. Plan i program rada razrednika

4. Planovi i programi rada za ucenike s teSkocama

5. Rjesenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
6. Raspored sati

#*SVI PRILOZI NALAZE SE NA PLATFORMI

OFFICE 365 U TEAMSS — TIM — UV —mapa: 3k. God 2025./2026.

Na osnovi &lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli i ¢lanka 12 Statuta Osnovne
skole ZAPRUBDE, Zagreb, Mestrovicev trg 8a, a na prijedlog Utiteljskog vijeca, ravnatelja Skole i
Vijeéa roditelja, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6. listopada 2025. godine donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2025./2026. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica Skole

/"K ow ) Jig=
lpbscaie

Predsjednica $kolskog odbora
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Snezant Stojakovié, prof.

Sanda Mahin, mag. prim. educ.



