OSNOVNA SKOLA ZAPRUDE
ZAGREB, Mestrovicev trg 8a
KLASA:602-02/23-01/02
URBROJ:251-171-23-03
Tel:091/2333484
e-mail:oszaprudje@gmail.com
U Zagrebu, 1.2.2023.

Hrvatski zavod za zaposljavanje

10000 Zagreb
Zvonimirova 15

PREDMET: Zamolba za objavljivanjem natjecaja

Molimo Vas da objavite nas natjecaj na oglasnim plo¢ama i na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje u ponedjeljak, 6.2.2023.

U privitku dopisa dostavljamo Vam tekst natjecaja.

Mati¢ni broj naSe Skole je: 3221555.

0IB:61456000823

S poStovanjem,

RAVNATEUICA

Ruzica Vitman Sovic

U privitku:

-kao u tekstu



OSNOVNA SKOLA OS ZAPRUDE
Mestrovicev trg 8a Zagreb

e-mail: oszaprudje@gmail.com
KLASA: 602-02/23-01/02
URBROJ: 251-171-23- 04

Zagreb, 6. 2. 2023. godine.

Dana 6.2. 2023. godine OSNOVNA SKOLA ZAPRUDE, Mestroviéev trg 8a, Zagreb, temeljem
¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine“, broj
87/08., 86/09., 92/10, 105/10. — ispr., 90/11., 05/12.,16/12., 86/12., 126/12. — procisceni tekst, 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18, 98/19, 64/20 1 151./22.) (u daljnjem tekstu: Zakona), Pravilnika o radu i ¢lanka
6. i 7. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS Zaprude (dalje u tekstu: Pravilnika),
ravnateljica Osnovne $kole Zaprude raspisuje

NATJECALJ - za popunu radnog mjesta

SPREMAC/ICA — 2 izvriitelja/ice na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjednog radnog
vremena

UVIJETL:
Kandidati i kandidatkinje natjeCaja moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 105.,106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12,
86/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 1 64./20., 151./22.).

Zamolbi priloZiti:

e Zivotopis

¢ dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

o elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ispis iz evidencije HZMO-a, ne starije od dana
raspisivanja natjecaja)

¢ uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanaka 106. Zakona (ne starije od dana raspisivanja
natjecaja)

Prijava na natje€aj mora biti vlastoru¢no potpisana.

Priloge odnosno isprave kandidati dostavljaju u neovjerenoj preslici uz obvezu predocenja izvornika
na zahtjev.

Natjecajna dokumentacija se ne vraca kandidatima.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duZni su u prijavi priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju uz naznaku da
imaju pravo prednosti samo pod jednakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17) dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka
1. istoga Zakona u svrhu ostvarivanja  prava  prednosti  pri  zapoSljavanju.
Uz ovaj natjecaj objavljuje se poveznica na internetsku stranicu Ministarstva na kojoj su navedeni
dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju sukladno Zakonu o pravima
hrvatskih ~ branitelja iz Domovinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica
je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis%20d

okaza%?20za%20ostvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.). Poveznica
je:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%?20stra
dalnicima%20iz%20DR.pd

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18), uz
prijavu na natjeCaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.04.2016. godine
te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine®, broj 42/18) prijavom na
natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije a sve u

svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.
Nepotpune, nepravodobne i prijave dostavljene elektroni¢kom postom na natjecaj nece se razmatrati.

Po isteku roka za prijavu na natjecaj temeljem ¢l. 10. Pravilnika o nacinu i postupku zapos$ljavanja u
OS Zaprude provest e se testiranje kandidata.

Termin, mjesto i naCin odrzavanja testiranja objaviti ¢e se na web stranici Skole. Kandidati se nece
posebno pozivati na testiranje. Ukoliko se kandidat ne pojavi na testiranju smatrat ¢e se da je odustao
od prijave na natjecaj.

Testiranje kandidata biti ¢e usmeno iz podrucja poslova odrzavanja higijene i komunikacije.

Osobe koje ne ulaze u listu kandidata po natjecaju, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Natjecaj e biti objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
mreznoj stranici skole.

Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja
isklju¢ivo zemaljskom posStom ili dostavom ili osobno na adresu Skole: Osnovna Skola Zaprude,
Zagreb, Mestrovicev trg 8a, 10020 Zagreb, s naznakom «za natjecaj».

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na web stranici $kole.
RAVNATELJICA

RUZICA VITMAN SOVIC






